Erstmalige Ausschreibung einer Pfarrstelle

1.

Einleitung
Die Pfarrstelle in der .......... Gemeinde/Kirchengemeinde(des Gruppenpfarramts) im
Kirchenbezirk ......... wird zum frei und kann nach zweimonatiger Pflichtvakanz

mit .... Dienstverhdlinis wieder besetzt werden.

Kurzangabe zur Kommune
Als Beispiel: Unsere .....-gemeinde gehort zur Stadt .... mit ..... Einwohnern.
Hinweis auf die schulische Situation

Grundinformationen zur Gemeinde, ihrer Struktur und Einrichtungen

3.1 Beschreibung der Gemeinde
Zahl der Gemeindeglieder, Filialkirchengemeinden und Nebenorte,
Predigtstellen, Gottesdienste, Regeldeputat Religionsunterricht

3.2 Einrichtungen der Gemeinde
Zum Beispiel: Die Kirchengemeinde ist Tréigerin eines Kindergartens mit ...
Gruppen.

3.3  Besondere Anforderungen
Zum Beispiel: Zur Pfarrstelle gehort die Seelsorge in einem Alten- und
Pflegeheim und/oder Krankenhaus mit ... Betten. Mit diesem Auftrag sind ...
Andachten oder Gottesdienste pro Woche/Monat/Jahr verbunden.

34 Profil der Gemeinde (z.B. Zielvereinbarungen der letzten Visitation, Leit- oder
Perspektivsatz 0.4.)

Baulichkeiten

4.1  Pfarrhaus
Baujahr/Zahl der Amtsrdaume/ gemeindlich genutzte Raume? /Pfarrwohnung:
Zahl der Zimmer, insgesamt .... gqm Wohnfldche, Art der Heizung,
Gesamtzustand, letzte Renovierung, evt. Grofle des Gartens, Griinfliche,
Garage. Bezugsfertig ab....

4.2  Kirche und/oder Gemeindehaus
Es folgt eine Kurzbeschreibung mit den wesentlichen Angaben

Zusammenarbeit
Die Arbeit geschieht derzeit in Zusammenarbeit mit folgenden
hauptamtlichen/nebenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern:

Arbeitet in der Gemeinde derzeit eine Gemeindediakonin/ein Gemeindediakon, ist es
wichtig, deren bzw. dessen Arbeitsschwerpunkt zu nennen.

Bezirkliche Aufgaben/Erwartungen
Kontaktadressen

Telefonische Auskunft und ausfiihrlichere schriftliche Information erhalten Sie bei:
Evang. Dekanat/Gemeinde; weitere Informationen iiber Internet: www......
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