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Mobilitat bzw. Migration ist in der Menschheitsgeschichte eher die Normalitat. Sesshaftigkeit
kam erst sehr spat. Es ist immer noch ungewdhnlich, wenn mehrere Generationen
nacheinander an ein und demselben Ort leben.

Der Referent nennt beispielhaft einige Lander, die eher pragmatisch mit dem Phanomen
Migration umgehen:

- Mexiko, als ,Auswanderungsland®, das selbst die illegale Einwanderung in die USA
unterstutzt

- Kanada, als typisches Einwanderungsland: Auswabhlkriterien (Punktesystem) und
,Privatisierung” der Einwanderungsberatung/-unterstiitzung; private Netzwerke, NGO’s
- Neuseeland, das Ein- und Auswanderung Uber private Beratung (quasi ,Reisebliros®)
organisiert

Im Gegensatz zur ,organisierten® Zuwanderung gestaltet sich die ,Flucht* als Migrationsform
fir beide Seiten wesentlich schwieriger.

Aus den Statements der anwesenden Flichtlinge wurde deutlich, dass vielfach
unzureichende oder falsche Informationen tber das kinftige Exilland zu ersten und ernsten
Hindernissen fir eine gelingende Integration werden kénnen.

Als weitere Hirden im Integrationsprozess werden genannt:

- Individualismus der Aufnahmegesellschaft

- mangelnde Beziehungen zu ,Einheimischen®

- Verhinderung von Sprachenvielfalt

- wenig Chancen, eigene Ressourcen einzubringen

- Angst des Fliichtlings, eigene Wurzeln, eigene Sprache und Kultur zu verlieren
- Rassismus in der Aufnahmegesellschaft

Auslanderbehérde ist als ,,Polizeibehérde” die falsche Institution im Integrationsprozess.

Die Integration sollte bzw. kann nur Uber die ,Gemeinschaft” erfolgen.

Integration in die Gesellschaft ist mit Zwang verbunden, Integration in die Gemeinschaft
erfolgt freiwillig. Rahmen und Grenzen dessen, was Integration will oder bedeutet, sind
willkirlich und werden unzureichend kommuniziert.

Fazit:
Es gilt Strukturen zu schaffen, an denen alle teilnehmen oder teilhaben kénnen. Nicht alle
mussen sich lieben aber alle sollten sich ,wohlwollend begegnen®.



