
1Seite

  

       Bild 1        Bild 2                     Bild 3

 S t e l l e n  S i e  h i e r  F o t o s  I h r e r  G e m e i n d e  e i n .* 
  Am Ende des Dokumentes finden Sie weiteren Platz für Fotos.

Bild 1:               Bild 2:             Bild 3:

Die Gemeinde Ispringen / Ersingen im Kirchenbezirk Badischer Enzkreis sucht 
eine* Diakon*in (w/m/d) für die ab sofort mit 75 %  zu besetzende Stelle.

 
Ispringen hat ca. 6.000 Einwohner*innen und liegt 3 km nordwestlich von Pforzheim. Ersingen (2 km 
westlich von Ispringen) mit ca. 3.500 Einwohner*innen gehört zum Gemeindeverband Kämpfelbach. 
Beide Orte sind beliebte Wohnorte und liegen verkehrstechnisch günstig an der Achse 
Karlsruhe-Pforzheim-Stuttgart. Es gibt mehrere Kindergärten, ein Jugendhaus und je eine 
Grundschule. Alle weiterführenden Schulen sind im Umkreis von 8 km vorhanden. 
 
Zur Kirchengemeinde gehören etwa 2.200 Gemeindeglieder in Ispringen und 800 Gemeindeglieder in 
Ersingen. Es gibt gute ökumenische Kontakte zur evangelisch-lutherischen und zur katholischen 
Kirchengemeinde; ebenso zur Kommune und den Vereinen. Die Kirchengemeinde ist Trägerin eines 
fünfgruppigen Kindergartens in Ispringen. 
 
Auf diakonischer Ebene unterstützen wir den hiesigen Krankenpflegeverein durch Entsendung eines 
Vertreters in den Vorstand. Im Pflegeheim Ispringen sowie im Betreuten Wohnen in Ersingen bietet 
unsere Kirchengemeinde Andachten an. 
 
Mit der Stelle ist ein Pflichtdeputat von 4,5 Wochenstunden Religionsunterricht verbunden.
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Unser Gemeindeleben steht unter dem Motto „Miteinander leben und glauben lernen“. 
 
Zum Gemeindeleben gehören neben vielfältigen Gottesdiensten u.a. ein Kirchen- und Posaunenchor 
und eine Gitarrengruppe. Geistliche Angebote bestehen mit Frauen-, Gebets- und Hauskreisen. In 
beiden Ortsteilen feiern wir jährlich ein Gemeindefest. Regelmäßig erscheint ein Gemeindebrief. 
 
Für Kinder und Jugendliche gibt es derzeit eine Mädchenjungschar, eine Krabbelgruppe und jährlich 
einen Konfi-Kurs. Einige Jugendliche zeigen Interesse, sich nach der Konfi-Zeit weiter zu engagieren 
und zu vernetzen. Die Räumlichkeiten für eine Ausweitung der Jugendarbeit sind vorhanden. Wir sehen 
gerade jetzt die Chance, Kirche für junge Menschen und Familien zu bauen und die Gemeinde in diese 
Richtung weiterzuentwickeln. Wir hoffen auf eine*n Diakon*in, die/der sich engagiert und mit eigenen 
Ideen in diesen Prozess einbringen möchte. Dabei eröffnet sich ein großer Gestaltungsspielraum, den 
es gemeinsam auszuloten gilt.    
 
Die Aufteilung der Arbeitsbereiche erfolgt in der Dienstgruppe mit der Gemeindepfarrerin und wird in 
einem Dienstplan geregelt. Regelmäßige Dienstgespräche finden statt und bei Bedarf kann 
Teamsupervision ins Auge gefasst werden. Eine Pfarramtssekretärin mit 23 Wochenstunden unterstützt 
in der Verwaltung. Ein aufgeschlossenes Team wartet auf Sie als neue Kraft! 
 
Wir suchen eine*n Diakon*in, die 
- junge Menschen für den christlichen Glauben begeistert und ihn auf vielfältige Weise erlebbar macht; 
- Freude am Kontakt mit Kindern, Jugendlichen und ehrenamtliche*n Mitarbeiter*innen hat; 
- es versteht Menschen zu gewinnen, zu motivieren und zu fördern; 
- teamfähig, kommunikativ und kreativ ist; 
- Interesse an Vernetzung und Kooperation mitbringt; 
- eigene Ideen entwickelt und Visionen mitgestaltet. 
 
Die aktiven haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden sind offen für neue Impulse und Ideen, die das 
Gemeindeleben bereichern. Wir freuen uns auf Sie! 
 
Bei der Wohnungssuche sind wir gern behilflich. 

Weitere Informationen zu unserer Gemeinde erhalten Sie über unsere Homepage 
www.ispringen-evangelisch.de.  
 
Nähere Auskünfte erteilen zudem: 
 
- Dekan Dr. Christoph Glimpel unter 07237-245, christoph.glimpel@kbz.ekiba.de 
 
- Pfarrerin Diana Schwach unter 07231-89170, diana.schwach@kbz.ekiba.de 
 
- Kirchengemeinderat George Greulich unter 07231-82458, george.greulich@web.de. 
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Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Gemeinde:         Gebäude:

Schulische Situation:

     Der Kirchenbezirk erwartet die Bereitschaft zur Übernahme eines Bezirksauftrags.

Büro/ Ausstattung:

Sonstiges:

Interessensmeldungen für diese Ausschreibung sind - unter gleichzeitiger Anzeige an das für den bisherigen 
Einsatz zuständige Dekanat - innerhalb von drei Wochen, d.h. bis spätestens 
  

per E-Mail an bewerbung.diakonenstellen@ekiba.de zu richten. 

Bitte beachten Sie bei der digitalen Bewerbung den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei: 
ein Motivationsschreiben an die Gemeinde, einen tabellarischen Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in 
Auszügen), ein Kurzbericht zur bisherigen Tätigkeit und zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit und Ihrem geistlichen 
Profil. Diese Unterlagen sind zur Weitergabe an die Gemeinden bestimmt.

INFORMATIONEN FREIE STELLE DIAKON/IN (M/W/D)

Kirchenbezirk             Stelle zu besetzen ab

Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe)

Dienstsitz              Gemeindeglieder (Hauptwohnsitz)       RU-Deputat

Badischer Enzkreis ab sofort

Ispringen

4,5 W-Std

Pfarrerin im Probedienst mit 75% Pfarrhaus / 2 Kirchen 
2 Gemeindehäuser in Ispringen + 
1 in Ersingen 
5 gruppiger Kindergarten 

- Grundschule in Ispringen und Ersingen 
- Weiterführende Schulen (Real- und Gymnasium) im ca. 8 km entfernten Königsbach, da beide Orte an 
  der Bahnlinie liegen sind die weiterführenden Schulen mit der AVG-Linie S5 erreichbar. 
- Weitere Gymnasien befinden sich im ca. 3 km entfernten Pforzheim 
 
Der Schuleinsatz findet nach bezirklichen Erfordernissen statt, die das Schuldekanat koordiniert.

Eine Büromöglichkeit befindet sich im neben dem Pfarrhaus gelegenen Gemeindehaus.  
Technische Ausstattung kann in Absprache erfolgen.

- Ein eigenes Fahrzeug ist hilfreich, Ispringen und Ersingen liegen jedoch in Fahrradentfernung. 
- Wir freuen uns über Menschen, die gerne Musik machen, z.B. Gesang instrumental begleiten können. 
 
HINWEIS 
Der Einsatz erfolgt im Bereich der Kirchengemeinde Ispringen. Im Rahmen der zukünftigen 
Strukturveränderungen kann sich der genaue Stellenzuschnitt innerhalb des Kooperationsraums in den 
nächsten Jahren verändern.

                                                                23. Mai 202322.08.2023

Ansprechpartner für weitere Informationen und Interessensmeldungen:

Joost Wejwer, 
Landeskirchlicher Beauftragter für Diakon*innen in der Evangelischen Landeskirche in Baden, 
Evangelischer Oberkirchenrat, Referat 2: Abteilung Personal und Strategie - Stabsstelle Diakon*innen in Baden,

Postfach 2269, 76010 Karlsruhe, 
Telefon: 0721 9175-205, 
E-Mail: bewerbung.diakonenstellen@ekiba.de. 
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