Datenschutzrechtliche Verpflichtungserklärung
als Mitglied des BEM-Teams


Frau / Herr       erklärt:


Im Rahmen meiner Tätigkeit als Mitglied des BEM-Teams besteht die Möglichkeit, dass ich von sensiblen Gesundheitsdaten von Mitarbeitenden (§ 4 Nr. 2 lit. e EKD-Datenschutzgesetz – DSG-EKD), die als besonders schutzbedürftige Daten im Sinne von Art. 9 Abs. 1 der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) anzusehen sind, Kenntnis erlange.

Als Mitarbeiterin / Mitarbeiter meines Arbeitgebers       wurde ich bereits auf das Datengeheimnis verpflichtet (§ 26 DSG-EKD). Soweit ich Mitglied der Mitarbeitendenvertretung bin, besteht darüber hinaus eine sich aus diesem Amt ergebende Verschwiegenheitspflicht (§ 22 MVG-Baden).

Auf dieser Grundlage verpflichte ich mich nochmals ausdrücklich, insbesondere in Bezug auf die sensiblen Gesundheitsdaten von Mitarbeitenden, von denen ich im Rahmen des Betrieblichen Wiedereingliederungsmanagement Kenntnis erlange, absolute Verschwiegenheit zu wahren. Diese Verschwiegenheitspflicht besteht auch nach meinem Ausscheiden aus dem BEM-Team und der Beendigung meiner Tätigkeit fort.





____________________________, den _______________________
                      (Ort)					(Datum)



____________________________________________
                        (Unterschrift)
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