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INFORMATIONEN ÜBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Deputat		           		            Kirchenbezirk

Stelle zu besetzen ab

Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe) / Kooperationsraum

RU-Deputat      			            Ergänzungen

Dienstsitz 			             					            Gemeindeglieder (Hauptwohnsitz)   

Kommune und öffentliche Einrichtungen:

Schwerpunkte der Gemeinde:

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Einrichtungen der Pfarrgemeinde:

Übergemeindliche Aufgaben, die mit der Pfarrstelle verbunden sind (z.B. Bezirksauftrag):

Regionale bzw. kirchenbezirkliche Kooperationen:
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Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Pfarrgemeinde (mit Deputat / Wochenstunden):

Zentrales Pfarrbüro:    	      Nein  
    

			        Ja, Adresse: 

Pfarrdienstwohnung / Pfarrhaus:            
  

			        Eigentum der Gemeinde / 	  bereits angemietet / 	   wird künftig angemietet

								                 

Garten:	     		       Ja  	                         qm/	  Garage:	   	   Ja/					   
		

Der Mietwert kann unter Pfarrbesoldung@ekiba.de erfragt werden.

Sonstiges	

Wohnfläche

Wohnräume 								                 Dienstliche Räume

Schulische Situation:

Sonstiges:

Nein						                Nein

mailto:Pfarrbesoldung%40ekiba.de?subject=Anfrage%20Mietwert
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Deputat				             Dienstsitz

Stelle zu besetzen ab

Einstufung:

Berufungsverfahren:

Sonstiges:

Weitere Auskünfte erteilen:

INFORMATIONEN VAKANTE STELLE MIT ALLGEMEINEM KIRCHLICHEM AUFTRAG


	Wohnräume: 
	Kontrollkästchen 4: Off
	Kontakt: Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

	Kontrollkästchen 6: Off
	Einstufung: 
	Übergemeindliche Aufgaben: 
	Schwerpunkte: 
	Kontrollkästchen 1: Off
	Sonstige Einrichtungen: 
	Einrichtungen der Pfarrgemeinde: 
	Sonstiges: - z.B. relevante Links und/ oder ob ein eigenes Fahrzeug von Vorteil ist
	Garten: 
	Stelle zu besetzen ab: 
	Dienstsitz: 
	Datum:                                           (DATUM wird vom Personalreferat ausgefüllt) 
	Bild2: 
	Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe) / Kooperationsraum: 
	Kontrollkästchen 8: Off
	Kontrollkästchen 3: Off
	Kontrollkästchen 9: Off
	Beschreibung: Das sind wir:




(Hinweis: Die Textfelder sind begrenzt. Bitte nutzen Sie die vorgegebene Größe. Inhalt, der über ein Textfeld hinausgeht, kann nicht veröffentlicht werden.)
	Kontrollkästchen 7: Off
	Bild3: 
	Sonstiges Pfarrdienstwohnung: 
	Adresse Pfarrbüro: 
	Bildtitel front: Bild 1: (Platz für Bildtitel)                                           Bild 2:                                                   Bild 3:
	Kommune : 
	Wir bieten: Das finden Sie bei uns:
















Das wünschen wir uns:
	Wohnfläche: 
	Kontrollkästchen 5: Off
	Bild1: 
	Kirchenbezirk: 
	Weitere Auskünfte erteilen: 
	Gemeinde sucht: Die Gemeinde ... (Name der Gemeinde / Kooperationsraum) im Kirchenbezirk (Name des Kirchenbezirkes) sucht eine*n Pfarrer*in (w/m/d) / ein Pfarrehepaar für die ab ... (Datum) zu besetzende Stelle.
Die Stelle ist kombiniert mit einer Stelle mit allgemein kirchlichem Auftrag!
	Interessensmeldung: Die Interessensbekundung für die Ausschreibung ist unter Berücksichtigung des Dienstweges innerhalb von (ZEITRAUM wird vom Personalreferat ausgefüllt) Wochen, d.h. bis spätestens 
	Dienstliche Räume: 
	Interessensmeldung 2: per E-Mail an bewerbung.pfarrstellen@ekiba.de zu richten. 
Bitte fügen Sie folgende Unterlagen bei: 
ein Motivationsschreiben (1 DIN-A4-Seite), einen tabellarischen Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), einen Kurzbericht zur bisherigen Tätigkeit (zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit, Ihrem geistlichen Profil, 1-2 DIN-A4-Seiten) und eine Predigt oder eine anonymisierte Kasualansprache bei. 
	Deputat: 
	Regionale Kooperationen: 
	Bezeichnung der Stelle und Zuordnung: Die Stelle für eine*n Pfarrer*in (w/m/d) ... (Beschreibung der Stelle, Dienstort) ist ab ... (Datum) zu besetzen.

Diese Stelle ist kombiniert mit einer Stelle mit gemeindlichem Auftrag!
	Anforderungsprofil: Anforderungsprofil:


	Kontrollkästchen 2: Off
	RU-Deputat Ergänzungen: 
	Mitarbeitende: 
	Berufungsverfahren: 
	Schulische Situation: 
	RU-Deputat: 
	Gemeindeglieder: 
	Platzhalter 01: 
	Platzhalter 02:                       Alle Informationen zur Bewerbung finden Sie auf der letzten Seite.
	Platzhalter 03: 
	Beschreibung02: Das sind wir:




(Hinweis: Die Textfelder sind begrenzt. Bitte nutzen Sie die vorgegebene Größe. Inhalt, der über ein Textfeld hinausgeht, kann nicht veröffentlicht werden.)
	Deputat02: 
	Dienstsitz02: 
	Stelle zu besetzen ab02: 
	Sonstiges02: - z.B. relevante Links und/ oder ob ein eigenes Fahrzeug von Vorteil ist


