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Die Evangelische Stadtgemeinde Villingen (Kooperationsraum Mitte) im 
Kirchenbezirk Villingen sucht eine*n Diakon*in (w/m/d) für die ab 
01.09.2025 mit einem ganzen Deputat zu besetzende Stelle.

Villingen-Schwenningen hat gut 85.000 Einwohner und ist Oberzentrum der Region Schwarzwald-Baar-
Heuberg. Die Stadt ist Standort zahlreicher Schulen und Hochschulen, eines großen Klinikums sowie 
vieler Gewerbebetriebe. Stündlich fährt die Schwarzwaldbahn nach Offenburg/Karlsruhe und 
Konstanz, ebenso regelmäßige Verbindungen gibt es auch nach Stuttgart, Freiburg und Ulm. Als 
Stadtbezirk von Villingen-Schwenningen lebt man in gutem Kontakt mit den Schwenninger Gemeinden, 
die zur württembergischen Landeskirche gehören.

Landschaftlich liegt Villingen auf 700 Metern Höhe am Rande des Schwarzwalds und in Sichtweite der 
Schwäbischen Alb, der Bodensee und die Schweiz sind zeitnah erreichbar. Stadt und Umland zeichnen 
sich durch einen hohen Freizeitwert und ein ebenso vielfältiges wie hochwertiges Angebot an 
kulturellen Veranstaltungen aus.

Die Evangelische Stadtgemeinde hat rund 8.800 Gemeindeglieder, die Dienstgruppe setzt sich 
zusammen aus vier Pfarrerinnen und Pfarrern, einer Diakonin oder einem Diakon und einem Kantor.

In unserer Gemeinde gibt es
eine lebendige Jugendarbeit mit regelmäßigen Jugendgottesdiensten, für die wir aktuell ein neues 
Kirchenraumkonzept entwickeln. Ein Jugendraum dient dem Jugendkreis als Treffpunkt und steht auch 
für verschiedene Events zur Verfügung. Hier gibt es noch viel Raum für Ideen.

Wir freuen uns auf Dich, denn
du hast ein Herz für die Arbeit mit Kindern, Konfirmand*innen, Jugendlichen und jungen Erwachsenen 
und lebst Deinen Glauben authentisch vor. Du begegnest Menschen auf Augenhöhe und hast Freude 
daran, Gemeinschaft zu erleben. Du hast Lust auf Neues, bist flexibel, experimentierfreudig und 
kreativ. Projekte, Aktivitäten und Events organisierst du gerne im Team.
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Hier erwartet dich 
ein motiviertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen, das gerne mit dir Kirche gestalten möchte. 
Innerhalb unserer Dienstgruppe hast du die Möglichkeit, eigene Schwerpunkte zu setzen und dich 
gabenorientiert einzubringen. Dein Dienstauftrag enthält ein Deputat von sechs Wochenstunden 
Religionsunterricht.

Die Stelle ist zunächst befristet bis 31.12.2031.

Die Gemeinde bildet für dieses Verfahren einen „gemischten“ Wahlkörper. Außer dem Ältestenkreis 
der Stadtgemeinde werden einzelne Älteste aus den anderen Pfarrgemeinden der Kirchengemeinde 
dabei sein. Ab dem 1. Januar 2026 werden die bisherigen Pfarrgemeinden aufgehoben. Diese waren bis 
jetzt neben der Stadtgemeinde die Jakobus- und die Matthäusgemeinde. Der Transformationsprozess 
ist damit in diesem Ko-Raum überschaubar und größtenteils abgearbeitet.

Auskünfte und Informationen erhalten Sie bei:

Karin Haß, Vorsitzende des Ältestenkreises, ck.hass@gmx.de
Wolfgang Rüter-Ebel, Dekan, 07721 8451-11, wolfgang.rueter-ebel@kbz.ekiba.de Dekanstellvertreterin Elke Schott, elke.schott@ekiba.de
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Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Gemeinde:         Gebäude:

Schulische Situation:

     Der Kirchenbezirk erwartet die Bereitschaft zur Übernahme eines Bezirksauftrags.

INFORMATIONEN ÜBER DIE FREIE STELLE DIAKON*IN (W/M/D)

Deputat                        Kirchenbezirk

Stelle zu besetzen ab

Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe) / Kooperationsraum

RU-Deputat                   Ergänzungen

Dienstsitz                          Gemeindeglieder (Hauptwohnsitz)   

Büro/ Ausstattung:

Sonstiges:

100% Villingen

01.09.2025

Evangelische Stadtgemeinde Villingen (Kooperationsraum Mitte)

6 Wochenstunden

4 Pfarrer*innen, 2 Diakon*innen, 1 Kantor

Die Bewerbung für die Ausschreibung ist - unter gleichzeitiger Anzeige an das für die/den 
Bewerber*in zuständige Dekanat - innerhalb von fünf Wochen, d.h. bis spätestens 

                                                                   08.07.2025

per E-Mail an bewerbung.diakonenstellen@ekiba.de zu richten.  
Bitte beachten Sie bei der digitalen Bewerbung den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei:  
ein Motivationsschreiben an den Ältestenkreis / das Besetzungsgremium, einen tabellarischen 
Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), ein Kurzbericht zur bisherigen Tätigkeit und 
zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit und Ihrem geistlichen Profil.  
Diese Unterlagen sind zur Weitergabe an die Gemeinden bestimmt.

Ansprechpartner für weitere Informationen und Interessensmeldungen:

Joost Wejwer, 
Landeskirchlicher Beauftragter für Diakon*innen in der Evangelischen Landeskirche in Baden, 
Evangelischer Oberkirchenrat, Referat 2: Abteilung Personal und Strategie - Stabsstelle Diakon*innen in Baden,

Postfach 2269, 76010 Karlsruhe, 
Telefon: 0721 9175-205, 
E-Mail: bewerbung.diakonenstellen@ekiba.de. 


