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Die Evangelische Stadtkirchengemeinde Bad Säckingen (Kooperationsraum 
West) im Kirchenbezirk Hochrhein sucht eine*n Diakon*in (w/m/d) für die ab 
sofort mit 75%-Deputat zu besetzende Stelle.

Wir sind eine vielfältige volkskirchliche Gemeinde mit etwa 2.800 Gemeindeglieder am landschaftlich 
schönen Hochrhein. Die Stadt Bad Säckingen, direkt gelegen am Rhein im Einzugsgebiet von Basel und 
Teil des Dreilands, hat rund 18.000 Einwohner und bietet neben der attraktiven Altstadt mit dem 
Südschwarzwald eine hohe Lebensqualität mit guten Freizeitmöglichkeiten, aber auch exzellenten 
Arbeitsbedingungen für Lebenspartner/Lebenspartnerin/Familienangehörige. Alle Schulen und 
Einrichtungen sind vor Ort. Mit der Kommune und öffentlichen Einrichtungen kooperieren wir 
vertrauensvoll.

Mit den Gemeinden Wehr-Öflingen und Murg-Rickenbach-Herrischried sind wir unterwegs, unseren 
Kooperationsraum zu gestalten. In Zukunft werden wir im kirchlichen und schulischen Unterricht, bei 
Bildungs- und Freizeitangeboten sowie den Gottesdiensten eng zusammenarbeiten.

Durch das Industrieprojekt Sissler Feld auf Schweizer Gemarkung entstehen bis 2040 etwa 14.000 neue 
Arbeitsplätze. Deshalb ist mit einem erheblichen Zuzug in die Region zu rechnen. Unsere Gemeinde, 
seit jeher geprägt vom Zuzug aus dem ganzen Bundesgebiet, möchte sich dieser Situation stellen und 
neben den bereits ansässigen Gemeindegliedern auch Zugereiste im Glauben und Leben begleiten 
sowie ihnen Angebote machen, sich in der Gemeinde und im Kooperationsraum zu beheimaten.

In unserer Gemeinde arbeiten aktuell ein Pfarrer mit einem 100%-Deputat (Dienstgruppe), mit 
Teildeputaten eine Pfarramtssekretärin, eine Musikerin, ein Hausmeister und ein 
Kirchendienerehepaar mit zahlreichen Ehrenamtlichen zusammen. Die Gemeinde wird von einem 
engagierten Kirchengemeinderat geleitet.
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Wir haben einen Jugendraum, der mit Leben gefüllt werden soll. 
Bei uns finden Sie Gestaltungsmöglichkeiten. Unser Kooperationsraum wird zukünftig den kirchlichen 
und schulischen Unterricht sowie die Kinder- und Jugendarbeit gemeinsam verantworten, ebenso das 
gottesdienstliche Angebot. Im Zusammenhang mit dem Zuzug wollen wir gerade junge Menschen und 
Familien, aber auch junge Erwachsene aktiv ansprechen - dazu gehören neue Formen des 
Konfirmandenunterrichts, gottesdienstliche Formate, missionarische Initiativen, Angebote für 
Erwachsene, etwa im Bildungsbereich, und in der Seniorenarbeit.

Die Stelle ist eine 75 % Stelle in der Kirchengemeinde Bad Säckingen. Sie kann auf Wunsch mit 25 % im 
Kooperationsraum ergänzt werden. 
Die Stelle ist bis 2036 befristet.

Über Pioniergeist freuen wir uns. Bei der Wohnungssuche unterstützen wir gerne. 

Auskünfte und Informationen erhalten Sie bei:

Hans-Georg Ulrichs, Pfarrer, Waldshuter Straße 42, 79713 Bad Säckingen, 07761.8044, 
hans-georg.ulrichs@kbz.ekiba.de

Markus Wagenbach, Dekan, Waldtorstraße 5, 79761 Waldshut-Tiengen, 07751. 832722,
markus.wagenbach@kbz.ekiba.de
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Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Gemeinde:         Gebäude:

Schulische Situation:

     Der Kirchenbezirk erwartet die Bereitschaft zur Übernahme eines Bezirksauftrags.

INFORMATIONEN ÜBER DIE FREIE STELLE DIAKON*IN (W/M/D)

Deputat                        Kirchenbezirk

Stelle zu besetzen ab

Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe) / Kooperationsraum

RU-Deputat                   Ergänzungen

Dienstsitz                          Gemeindeglieder (Hauptwohnsitz)   

Büro/ Ausstattung:

Sonstiges:

75 % (auf Wunsch 100 %) Hochrhein

ab sofort

Evangelische Kirchengemeinde Bad Säckingen und Kooperationsraum West

verhandelbar:  bei 75 % Stelle: 4,5 Wochenstd. / bei 100 € Stelle: 6 Wochenstd. 

2.800

Pfarrer 100%
mit Teildeputaten:
Sekretärin, Hausmeister, Kirchendienerehepaar

Kirche
Gemeindehaus mit Jugendraum

alle Schularten am Ort

wird gemeinsam mit dem neuen Stelleninhaber/der neuen Stelleninhaberin eingerichtet

eigenes Fahrzeug von Vorteil

Die Bewerbung für die Ausschreibung ist - unter gleichzeitiger Anzeige an das für die/den 
Bewerber*in zuständige Dekanat - innerhalb von fünf Wochen, d.h. bis spätestens 

                                                                 06.05.2025

per E-Mail an bewerbung.diakonenstellen@ekiba.de zu richten.  
Bitte beachten Sie bei der digitalen Bewerbung den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei:  
ein Motivationsschreiben an den Ältestenkreis / das Besetzungsgremium, einen tabellarischen 
Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), ein Kurzbericht zur bisherigen Tätigkeit und 
zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit und Ihrem geistlichen Profil.  
Diese Unterlagen sind zur Weitergabe an die Gemeinden bestimmt.

Ansprechpartner für weitere Informationen und Interessensmeldungen:

Joost Wejwer, 
Landeskirchlicher Beauftragter für Diakon*innen in der Evangelischen Landeskirche in Baden, 
Evangelischer Oberkirchenrat, Referat 2: Abteilung Personal und Strategie - Stabsstelle Diakon*innen in Baden,

Postfach 2269, 76010 Karlsruhe, 
Telefon: 0721 9175-205, 
E-Mail: bewerbung.diakonenstellen@ekiba.de. 


