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Die Gemeinde Badenweiler im Kooperationsraum Markgräflerland 3 
(Arbeitstitel "Blauenblick") im Kirchenbezirk Breisgau-Hochschwarzwald 
sucht eine*n Pfarrer*in (w/m/d) für die ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt zu 
besetzende Stelle.

Das sind wir:  
 
Der Kooperationsraum Markgräflerland 3 ist einer von sechs Kooperationsräumen im Kirchenbezirk 
Breisgau-Hochschwarzwald. Er umfasst die derzeitigen Kirchengemeinden Badenweiler, 
Britzingen-Dattingen, Buggingen-Grißheim, Hügelheim und Müllheim. Zu uns gehören aktuell 4 
Pfarrstellen, 1,5 Diakon*innenstellen und ein Regionalkantorat. Wir sind auf dem Weg einer vertieften 
Zusammenarbeit und streben als Rechtsform eine Fusion an. Regelmäßige Sitzungen der Dienstgruppe 
und des gemeinsamen Ausschusses im Kooperationsraum gehören für uns schon zum festen Bestandteil 
unseres Arbeitsalltages. Ein gemeinsames Gottesdienstkonzept unter Berücksichtigung der jeweiligen 
Gaben der Hauptamtlichen wird stetig weiterentwickelt. 
 
Badenweiler ist ein idyllisch gelegener, renommierter Kur- und Erholungsort, der über eine eigene 
Thermalquelle verfügt. Das Heilbad befindet sich im landschaftlich zauberhaft gelegenen Markgräfler- 
land am Fuße des Schwarzwalds. Unsere direkten Nachbarn sind das Elsass und die Schweiz. Freiburg 
und Basel sind jeweils nur ca. 35 km entfernt. Badenweiler zählt ca. 4000 Einwohner.  
 
Zur evangelischen Kirchengemeinde gehören, zusammen mit den Bewohnern der zugeordneten 
Teilorte, etwas weniger als 1650 Gemeindeglieder.  
In unserer Pauluskirche, einer großen Kirche aus rotem Sandstein im neuromanischen Stil, wird 
Gottesdienst abgehalten. Zu unserer Kirchengemeinde gehören vier Außenorte mit teilweise eigenen 
Kirchenräumen. Hier, wie auch im Pflegeheim Bethesda, feiern wir gelegentlich Gottesdienste.  
Eine Schwerpunkt unserer Kirchengemeinde liegt auf der  Kur-und Rehaseelsorge. Diese wird von 
der/dem neuen Stelleninhaber*in in ökum. Zusammenarbeit verantwortet.

Bild 1: Freske "Totentanz" 14 Jh                                   Bild 2: Pauluskirche                                          Bild 3:Pauluskirche
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Das finden Sie bei uns: 
 
Unsere Kirchenmusik:  
Unser Regionalkantor arbeitet mit einem Bezirksauftrag hauptamtlich zu gleichen Teilen in den 
Kirchengemeinden Badenweiler und Müllheim. Er leitet die Kantorei Badenweiler-Müllheim, den 
Gospelchor „Taktlos“ sowie den Bezirkskinderchor und organisiert zahlreiche hochkarätige Konzerte.  
 
Unser Pfarrhaus (hellgrün beampelt): 
Das Pfarrhaus  aus der Barockzeit befindet sich im Ensemble mit Kirche und einem mit zu nutzenden 
Gemeindehaus im Zentrum von Badenweiler. Es wurde 2012 grundsaniert. Das Pfarrbüro befindet sich 
im Erdgeschoss, wie auch zwei Dienstzimmer, eines davon ist bereits für Sie reserviert. Das Sekretariat 
des Pfarrbüros mit einer erfahrenen und engagierten Sekretärin (12 Wochenstunden) steht Ihnen 
selbstverständlich zur Verfügung.  
 
Gemeindehaus: Das Gemeindehaus wurde verkauft und steht der Kirchengemeinde und dem 
Kooperationsraum weiterhin 3 Tage/Monat kostenlos zur Verfügung. 
 
Das wünschen wir uns: 
 
Eine Pfarrerin/einen Pfarrer 
 
• mit sozialer und seelsorglicher Kompetenz   
• Verständnis für die besondere Situation in einem Kurort   
• Freude an der Teamarbeit im Kooperationsraum 
• Bereitschaft zur Übernahme eines Bezirksauftrages  
• die/der für die Mitarbeit in der Gemeinde begeistert, gemeinsam mit den Ehrenamtlichen Ideen  
   entwickelt und umsetzt 
• die/der gerne neue Formen der Spiritualität ausprobiert 
 
Uns ist wichtig:   
• Ihre Bereitschaft, in einem Team im Kooperationsraum zu arbeiten und dabei besonders  
   kommunikationsfähig zu sein 
• Ihre Offenheit, auch für neue Formen kirchlicher Arbeit und Ansprache  
• Ihr Wille, möglichst viele Gemeindeglieder aller Altersgruppen zu erreichen 
• Ihre ökumenische Grundhaltung: Insbesondere der Bereich Kur- und Rehaseelsorge wurde in den        
   letzten Jahren ökumenisch verantwortet. Die Zusammenarbeit mit der katholischen  
   Kirchengemeinde ist sehr gut  
 
Wir wünschen uns, dass Sie:  
• die erfolgreiche Zusammenarbeit mit der katholischen Kirchengemeinde fortsetzen  
• frischen Wind und Aufbruchstimmung verbreiten  
• ein reges Gemeindeleben in allen Altersstufen fördern 
• mit uns neue Formen von Kirche in Kooperationsraum und Bezirk aufbauen 
 
Es wurde gemäß § 8 Abs. 5 Stellenbesetzungsgesetz ein abweichender Wahlkörper gebildet.  
Der Wahlkörper besteht aus den Mitgliedern des KGR Badenweiler und je einem KGR-Mitglied der 
restlichen Kirchengemeinden des Kooperationsraumes Markgräflerland 3. 
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Der Zuschnitt und die Aufgabenstellung der Pfarrstelle wird sich im Rahmen Ekiba 2032 in den 
nächsten Jahren verändern. Wir erwarten die Bereitschaft zur Übernahme eines Bezirksauftrages.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen: 
 
Kirchengemeinderatsvorsitzender 
Detlef Stachel  
Detlef.Stachel@kbz.ekiba.de 
 
Geschäftsführender Pfarrer der Dienstgruppe 
Gerd Siehl 
Gerd.Siehl@kbz.ekiba.de 
 
Dekan und Vakanzvertreter 
Dirk Schmid-Hornisch  
Tel: 07633-92557013  
dirk.schmid-hornisch@kbz.ekiba.de
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INFORMATIONEN ÜBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Deputat                        Kirchenbezirk

Stelle zu besetzen ab

Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe) / Kooperationsraum

RU-Deputat                   Ergänzungen

Dienstsitz                          Gemeindeglieder (Hauptwohnsitz)   

Kommune und öffentliche Einrichtungen:

Schwerpunkte der Gemeinde:

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Einrichtungen der Pfarrgemeinde:

Übergemeindliche Aufgaben, die mit der Pfarrstelle verbunden sind (z.B. Bezirksauftrag):

Regionale bzw. kirchenbezirkliche Kooperationen:

100% Breisgau- Hochschwarzwald

dem nächstmöglichen Zeitpunkt 

Evang. Kirchengemeinde Badenweiler, Kooperationsraum Markgräflerland 3 (Arbeitstitel "Blauenblick")

8 Std. 

Badenweiler 1646

Badenweiler besitzt sämtliche Infrastruktur. Die naheliegende Mittelstadt Müllheim verfügt über alle 
Einrichtungen in der medizinischen Versorgung, Schulen, Freizeiteinrichtungen, Behörden.

Kur-und Rehaseelsorge, Kirchenmusik

Kooperationsraum Markgräflerland 3 (Arbeitstitel "Blauenblick")

Mitarbeit im gemeinsamen Ausschuss des Kooperationsraumes. 
Die Übernahme eine Bezirksauftrages wird erwartet.

Pauluskirche, Pfarrhaus und Pfarrbüro, Martinskirche im Ortsteil Niederweiler und Kirche in Zunzingen



5Seite V2
_0

1.
07

.2
02

3

Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Pfarrgemeinde (mit Deputat / Wochenstunden):

Zentrales Pfarrbüro:          Nein  
    

        Ja, Adresse: 

Pfarrdienstwohnung / Pfarrhaus:            
  

        Eigentum der Gemeinde /   bereits angemietet /    wird künftig angemietet

                 

Garten:             Ja                           qm/  Garage:      Ja/     
  

Der Mietwert kann unter Pfarrbesoldung@ekiba.de erfragt werden.

Sonstiges 

Wohnfläche

Wohnräume                  Dienstliche Räume

Schulische Situation:

Sonstiges:

Nein                Nein

1 Pfarrsekretärin mit 12 Std./Woche

✔

503 qm NRF ✔

1. Etage 4 Zimmer, Küche, Gästetoilette, Bad 
2. Etage 5 Zimmer, Gästetoilette, Bad, 3. Etage Speicher 

Amtszimmer und Sekretariat 
(152 qm Nettoraumfläche NRF)

✔ 500 ✔

siehe auch Seite 2

Badenweiler: Grundschule  
Müllheim: alle weiterführenden Schulen

Ein eigenes Fahrzeug ist von Vorteil ist. 
Die Berufung erfolgt auf die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Badenweiler im Kooperationsraum 
Markgräflerland 3 (Arbeitstitel "Blauenblick") im Kirchenbezirk Breisgau-Hochschwarzwald. Im Rahmen 
der zukünftigen Strukturveränderungen kann sich der genaue Stellenzuschnitt in den nächsten Jahren 
verändern.

Die Bewerbung für die Ausschreibung ist - unter gleichzeitiger Anzeige an das für die/den 
Bewerber*in zuständige Dekanat - innerhalb von fünf Wochen, d.h. bis spätestens 

                                                              12. Mai 2026

per E-Mail an bewerbung.pfarrstellen@ekiba.de zu richten.  
Bitte beachten Sie bei der digitalen Bewerbung den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei:  
ein Motivationsschreiben an den Ältestenkreis / das Besetzungsgremium (1 DIN-A4-Seite), einen 
tabellarischen Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), einen Kurzbericht zur 
bisherigen Tätigkeit (zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit, Ihrem geistlichen Profil, 1-2 DIN-A4-Seiten) 
und eine Predigt und eine anonymisierte Kasualansprache. 
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oben: Gemeindehaus 
links: Pfarrhaus 
rechts: Kirche im Dorf


