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Der Stadtkirchenbezirk Karlsruhe sucht eine*n Diakon*in (w/m/d) für den 
Bereich "Coworking Kairos13 und ökumenische Citykirchenarbeit" für die ab 
sofort mit einem ganzen Deputat zu besetzende Stelle.

Die Evangelische Kirche hat mit dem Coworkingspace Kairos13 einen Erbrobungsraum aufgebaut, in 
dem sich kirchliche und soziale Entreprenneur*innen vernetzen.  
 
Die Idee für Kairos13 entstand durch eine Reihe von Innovationsworkshops, die vom Cyberforum 
Karlsruhe und dem Stadtkirchenbezirk initiiert worden sind, um innovationsfreudige Menschen aus 
Kultur, Wirtschaft und Kirche zu vernetzten.  
 
Seit 2021 stehen in der Kreuzstraße 13 Räume in der damaligen Alt- und Mittelstadtgemeinde zu 
Verfügung, die sich als ideal für ein Coworking Space im Herzen der Stadt erweisen. Kairos 13 gehört 
zukünftig als Angebot der Evangelischen Kirche zum Zentrum Stadtkirche. Mittlerweile ist es ein fester 
Bestandteil in der Karlsruher Szene der Kreativen, als Erprobungsraum für kirchliche Innovationen und 
als neuer kirchlicher Ort in der Evangelischen Kirche in Karlsruhe.  
 
Mit Kairos13  bilden wir eine Community aus sozialen und kirchlichen Entrepreneur*innen. Unter dem 
Dach von Kirche wird einen Raum eröffnet, in dem Menschen, die an Themen im Rahmen eines weit 
gefassten kirchlichen Wertekosmos (Nachhaltigkeit, Ökologie, Soziale Gerechtigkeit, Soziale 
Verantwortung, Glaube, Hoffnung & Liebe) miteinander in Kontakt kommen und dadurch ein Mehrwert 
entsteht, der sich positiv in unsere Stadt hinein, aber auch überregional und global auswirkt.  
 
Die theologisch-pädagogische Begleitung der Coworker*innen, die Pflege der Community und die 
Weiterentwicklung des Kairos13 ist ein Schwerpunkt der ausgeschriebenen Stelle. Die Begleitung der 
Community soll auch zukünftig geprägt sein von einer grundsätzlich positiven, offenen und 
interessierten Haltung, die auf Vertrauen und Partizipation basiert. 
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Ein zweiter Schwerpunkt der Stelle ist die Weiterentwicklung der ökumenischen Citykirchenarbeit 
„Fächersegen“. Seit einigen Jahren wird gemeinsam mit Haupt- und Ehrenamt der katholischen Kirche 
die Citykirchenarbeit auch mit einer ökumenischen Programmlinie ausgebaut. Das behutsame 
Anknüpfen an die bestehenden ökumenischen Formate, die Entwicklung neuer Formen der 
ökumenischen Präsenz in der Stadt ist gleichermaßen wichtig. Teamarbeit, Offenheit für Experimente 
und die Einbindung der ökumenischen Programmlinie in die Citykirchenarbeit am Zentrum Stadtkirche 
sollen die kommenden Jahre prägen.  
 
Die/Der Diakon*in ist der Dienstgruppe Mitte zugeordnet. Mit der Stelle ist kein Religionsunterricht 
verbunden.  
 
Wichtig sind für den Stadtkirchenbezirk Karlsruhe für die/den zukünftigen Stelleninhaber*in: 
- Bereitschaft, sich auf nichtkirchliche gesellschaftliche Milieus wertschätzend einzulassen 
- Freude an Innovation und Erprobung neuer Formen kirchlicher Arbeit 
- Interesse an sozial und kirchlich Innovativen, Weltverbesserer*innen und  
kreativen Köpfen 
- Offenheit für die Zusammenarbeit mit Menschen unterschiedlicher Konfessionen, Bekenntnise und 
Weltanschauungen

Auskünfte und Informationen erhalten Sie bei: 
 
Pfarrerin Claudia Rauch, Email: claudia.rauch@stadtkirche-karlsruhe.de; Tel. 0721 28342 
 
Dekan Dr. Thomas Schalla, Email: thomas.schalla@kbz.ekiba.de; Tel. 0721 1671000 
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Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Gemeinde:         Gebäude:

Schulische Situation:

     Der Kirchenbezirk erwartet die Bereitschaft zur Übernahme eines Bezirksauftrags.

INFORMATIONEN ÜBER DIE FREIE STELLE DIAKON*IN (W/M/D)

Deputat                        Kirchenbezirk

Stelle zu besetzen ab

Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe) / Kooperationsraum

RU-Deputat                   Ergänzungen

Dienstsitz                          Gemeindeglieder (Hauptwohnsitz)   

Büro/ Ausstattung:

Sonstiges:

1,0 Karlsruhe

sofort

Coworking Kairos13 und ökumenische Citykirchenarbeit (Stadtkirchenbezirk Karlsruhe). Die Stelle ist 
dem "Zentrum Stadtkirche" im Kooperationsraum Mitte zugeordnet.

---

https://www.instagram.com/_kairos13/

Die Bewerbung für die Ausschreibung ist - unter gleichzeitiger Anzeige an das für die/den 
Bewerber*in zuständige Dekanat - innerhalb von fünf Wochen, d.h. bis spätestens 

                                                                 12.05.2026

per E-Mail an bewerbung.diakonenstellen@ekiba.de zu richten.  
Bitte beachten Sie bei der digitalen Bewerbung den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei:  
ein Motivationsschreiben an den Ältestenkreis / das Besetzungsgremium, einen tabellarischen 
Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), ein Kurzbericht zur bisherigen Tätigkeit und 
zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit und Ihrem geistlichen Profil.  
Diese Unterlagen sind zur Weitergabe an die Gemeinden bestimmt.


