EVANGELISCHE
LANDESKIRCHE
IN BADEN

Die Evangelische Kirche in Pforzheim (Stadtkirchenbezirk Pforzheim) sucht
eine*n Diakon*in (w/m/d) im Team "begegnung schaffen" fiir die ab sofort mit
einem ganzen Deputat zu besetzende Stelle.

Wir in Pforzheim sind eine innovative Kirche! Wir arbeiten in Teams, die sich auf einen thematischen
Schwerpunkt konzentrieren. Wir richten unsere Arbeit nach den Menschen aus - mit ihren Hoffnungen
und Sorgen, ihren Leidenschaften und ihren unterschiedlichen Lebenssituationen. Wir gestalten eine

Kirche, die auf parochiale Grenzen verzichtet.

Interesse? Dann schauen Sie sich die Evangelische Kirche in Pforzheim an! Gemeinsam Segen sein - so
sind wir unterwegs und arbeiten seit Herbst 2025 in finf Themenbereichen, verkiindigen und leben die
Liebe Gottes - offen fur alle Menschen.

In einem dieser Themenbereiche wollen wir eine Diakon*innenstelle neu besetzen, namlich:
,begegnung schaffen*

Als Team ,,begegnung schaffen“ verstehen wir unseren Auftrag so:

,Wir sind bunte, vielfaltige Menschen, die gerne lachen und Freude und Sorgen miteinander teilen.
Offen, warmherzig und freundlich gehen wir auf Menschen zu, bringen Menschen aus aller Welt
zusammen und wirken Einsamkeit entgegen.

Wir nehmen uns Zeit flreinander, horen zu, helfen und unterstiitzen. Begegnung schaffen wir z. B.
nach den Gottesdiensten, im café himmelreich, in den Chorproben, am Krankenbett, zwischen den
Kulturen,...

Wir handeln aus der Uberzeugung:

Ein solidarisches Miteinander ist wichtig und moglich und macht das Leben fur alle hoffnungsvoller.“

Das heiBt fuir uns, wir wollen:

- Einsamkeit entgegenwirken

- Gemeinschaft pflegen

- Zusammenhalt in der Gesellschaft starken

- Raum bieten, mit eigenen Ideen und individuellen Moglichkeiten aktiv zu sein

[ Bild 1: DiakoniePunkt Altstadt, Bild: DW Bild 2:Team begegnung schaffen, Bild: Carlotta Roob Bild 3: Besuchsdienst, Bild: Home visit canva
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Schwerpunkte in der neu zu schaffenden Stelle sehen wir in:

- Begleitung und Starkung ehrenamtlicher Senior*innenarbeit
- Zusammenarbeit in den Diakoniepunkten (Sozialraumarbeit)
- Ausbau von ehrenamtlichem Engagement

Wir bieten:

- einen spannenden Weg in die Zukunft: Wir denken Kirche neu!

- Freiraume im Themenfeld kreativ und innovativ zu arbeiten

- ein engagiertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen

- enge Zusammenarbeit mit dem Diakonischen Werk Pforzheim und den
dazugehorigen Diakoniepunkten in den Quartieren

- ein Dekanat und Schuldekanat, das Sie unterstiitzt und fordert

- urbane und landliche Lebensmaoglichkeiten

Wir brauchen eine Person, die:

- offen und empathisch ganz unterschiedlichen Menschen begegnet

- soziale Kompetenz, Verlasslichkeit, Teamfahigkeit und Eigeninitiative mitbringt

- Freude daran hat bestehende ehrenamtliche Teams in der Senior*innenarbeit vor Ort zu begleiten, zu
unterstitzen und weiterzuentwickeln

- bereit ist Menschen in besonderen Lebensphasen zu begleiten, Trauerfeiern zu ubernehmen und
sensibel zu gestalten

Die Aufgaben und Zustandigkeiten werden gemeinsam im Team besprochen und verteilt.

Einsatzort:

Das Gebiet der Evangelischen Kirche Pforzheim umfasst die Stadt Pforzheim mit all ihren Ortsteilen
und Tiefenbronn/Neuhausen (Enzkreis). Derzeit haben wir rund 30.000 Gemeindeglieder. Pforzheim ist
eine multikulturelle GroBstadt (ca. 135.000 Einwohner*innen) mit breitem kulturellem Angebot
(Theater, Kinos, Museen, etc.), Schulen aller Ausrichtungen sowie einer international renommierten
Hochschule; gute Verkehrsanbindung und OPNV zw. Karlsruhe und Stuttgart.

Pforzheim bietet als urbaner Raum mit hoher kultureller und sozialer Vielfalt ein anspruchsvolles und
zugleich ein fur Kirche hoch relevantes Arbeitsfeld, insbesondere fiir das Themenfeld ,,begegnung
schaffen®.

Auskiinfte und Informationen erhalten Sie bei:

Dekanin Christiane Quincke, christiane.quincke@kbz.ekiba.de, 0151-40385034
Pfarrerin Martina Walter (Leitung Dienstgruppe), martina.walter@kbz.ekiba.de

www.evangelisch-pforzheim.de
insbesondere: www.evangelisch-pforzheim.de/begegnungschaffen
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INFORMATIONEN UBER DIE FREIE STELLE DIAKON*IN (W/M/D)

Team "begegnung schaffen” in der Evangelischen Kirche in Pforzheim (Kooperationsraum Pforzheim)

Stadtkirchenbezirk Pforzheim 30.000

Zur Dienstgruppe gehoren auBerdem: Hauptstandorte:

2 Diakon*innen (100%, und 50% derzeit in Elternzeit), 2 Altstadtkirche, Christuskirche,
Pfarrer*innen (150%), 1 Kantorin (100%), Assistenz/Sekretariat fur Biros an der Christuskirche,
das Themenfeld / Hausmeisterpool Diakoniepunkte

Alle Schularten sind vertreten.

Buro im ehemaligen Pfarramt an der Christuskirche (geteilt mit weiterer Stelleninhaberin)

Die Bewerbung fiir die Ausschreibung ist - unter gleichzeitiger Anzeige an das fiir die/den
Bewerber*in zustdndige Dekanat - innerhalb von fiinf Wochen, d. h. bis spdtestens

12.05.2026

per E-Mail an bewerbung.diakonenstellen@ekiba.de zu richten.

Bitte beachten Sie bei der digitalen Bewerbung den Dienstweg und fiigen folgende Unterlagen bei:
ein Motivationsschreiben an den Altestenkreis / das Besetzungsgremium, einen tabellarischen
Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Ausziigen), ein Kurzbericht zur bisherigen Tdtigkeit und
zu den Schwerpunkten lhrer Arbeit und Ihrem geistlichen Profil.

Diese Unterlagen sind zur Weitergabe an die Gemeinden bestimmt.
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Eine Gemeinde. Mehr Miteinander.
Jede Menge Segen.

|

#bege gnung sca,‘ffn

,Wir sind bunte, vielfaltige Menschen, die gerne lachen und Freude und Sorgen miteinander teilen.
Offen, warmherzig und freundlich gehen wir auf Menschen zu, bringen Menschen aus aller Welt
zusammen und wirken Einsamkeit entgegen.

Wir nehmen uns Zeit flreinander, horen zu, helfen und unterstitzen. Begeghung schaffen wir z. B.
nach den Gottesdiensten, im café himmelreich, in den Chorproben, am Krankenbett, zwischen den
Kulturen,...". Garten im DiakoniePunkt; wir sind eins; Das Team des café himmelreich; die festliche
Christuskirche; Pfarrerin Martina Walter vor der Altstadtkirche; begegnung schaffen Fotos: EvKiPf/DW
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