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Die Gemeinde Kenzingen (Kooperationsraum Kenzingen/Malterdingen/ 
Riegel-Endingen/Königschaffhausen-Leiselheim) im Kirchenbezirk 
Emmendingen sucht eine*n Pfarrer*in (w/m/d) für die ab dem 
nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzende Stelle.

Unser Leitbild : LEO – lebendig, einladend, offen 
 
Selbstverständlich möchten wir für alle Einwohner unserer Stadt eine offene Kirche sein. 
Dazu benötigen wir Sie - werden Sie Teil unserer lebendigen Gemeinde! Unser bisheriger Pfarrer geht 
nach 14 Jahren in den Ruhestand. 
 
Zum 01.01.2028 werden wir zur Pfarrgemeinde und mit den Gemeinden Riegel-Endingen, Malterdingen 
und Königschaffhausen-Leiselheim fusionieren. 
Das Miteinander in der neuen Kirchengemeinde bietet viele Möglichkeiten der Gestaltung. 
 
Ihr Schwerpunkt und Dienstsitz wird weiterhin Kenzingen sein. Die im nördlichen Breisgau gelegene 
Kleinstadt mit denkmalgeschütztem mittelalterlichem Stadtkern, im 13. Jahrhundert gegründet, hat 
etwa 11000 Einwohner, davon rund 2200 evangelische. 
Unser Kirchengebäude ist Teil des ehemaligen Franziskanerklosters aus dem 17. Jh., barrierefrei 
erreichbar und fernbeheizt. 
Wenige hundert Meter entfernt befinden sich Pfarrhaus mit -büro und Gemeindehaus. Das Pfarrhaus 
wurde im Jahr 2011 energetisch saniert. Das kürzlich modernisierte, barrierefreie Gemeindehaus ist 
zeitgemäß ausgestattet. Ein heller, freundlicher Saal bildet einen schönen Rahmen für viele aktive 
Gemeindegruppen.   
Weiterhin gehört eine kleine zweigruppige KiTa mit Geschlossenem Konzept und evangelischem Profil 
zu unserer Gemeinde. 
 
Kenzingen hat auch fünf städtische Kindergärten, eine Grundschule sowie ein Gymnasium. Es gibt drei 
Pflegeheime. 
Gute ärztliche Versorgung und zahlreiche Einkaufsmöglichkeiten erleichtern den Alltag. Die  
Anbindungen des öffentlichen Nahverkehrs auch zur Universitätsstadt Freiburg im Breisgau ermöglicht 
die Teilnahme an vielfältigem kulturellem Leben in der Region. 
 

Bild 1: (Platz für Bildtitel)                                           Bild 2:                                                   Bild 3:
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Neben regelmäßigen wöchentlichen Gottesdiensten sprechen wir mit folgenden Formaten 
unterschiedliche Gruppen an: 
- Die monatliche Kinderkirche ist gut besucht von jungen Familien. 
- 14-tägige ökumenische Friedensgebete werden von unterschiedlichen Teams gestaltet. 
- Ein großes Tauffest unter freiem Himmel findet regen Zuspruch in unseren Gemeinden, die 
Zusammenarbeit in der künftigen Kirchengemeinde wird hier greifbar 
- Auch gemeinsame Gottesdienste fördern das Zusammenwachsen im Kooperationsraum. 
- Mit unserer elsässischen Partnergemeinde Sundhouse feiern wir zweisprachige Gottesdienste. 
 
Ein Schwerpunkt unseres Gemeindelebens ist die Kirchenmusik. Wir singen gerne und überlegen, ob 
und wie wir die in der Region bekannte klassische Musiktradition (Kantorei, „musica serenata“) für die 
Zukunft gestalten können, da die Stelle des Kirchenmusikers neu zu besetzen ist. Ein Posaunenchor 
und ein Kinderchor ergänzen das musikalische Profil. 
Als Besonderheit organisiert der Arbeitskreis „Kunst und Kirche in Kenzingen“ jedes Jahr eine 
Kunstausstellung im Gemeindehaus mit Künstlern aus der Region, begleitet von einem 
Vernissage-Gottesdienst. 
 
Wir freuen uns sehr über das vielfältige Angebot für Kinder und Familien. Neben dem schon 
erwähnten, sehr engagierten Kindergarten, der Kinderkirche und dem Kinderchor gehören dazu 
mehrere Krabbel-und Kleinkindgruppen sowie ein großes Krippenspiel. 
Wir wünschen uns zukünftig, auch den älteren Kindern und Jugendlichen unserer Gemeinde über den 
Konfirmandenunterricht hinaus weitere interessante Angebote machen zu können. Dazu soll die 
Zusammenarbeit in der künftigen neuen Kirchengemeinde und mit dem Evangelischen Jugendwerk 
verstärkt werden. 
 
Gottesdienste in den Pflegeheimen finden bisher im monatlichen Wechsel statt. Das Schuldeputat 
beträgt 6 Wochenstunden. Nach einer Einarbeitungszeit wird die Übernahme eines Bezirksauftrags 
erwartet. Der bisherige Stelleninhaber ist nebenamtlicher Gefängnisseelsorger, weil sich eine kleine 
Außenstelle der JVA Offenburg in Kenzingen befindet. 
 
Der detailierte Dienstplan wird in der Dienstgruppe abgesprochen. Dabei sollen die Neigungen bzw. 
Präferenzen aller Beteiligten zur Geltung kommen.  
 
Herausforderungen, denen wir uns nicht verschließen können, sind leider auch bei uns 
landesdurchschnittliche Kirchenaustritte und ein zunehmendes Alter von engagierten 
Gemeindemitgliedern.  
„Hoffnungsstur und Glaubensheiter“ möchten wir mit Ihnen in die Zukunft gehen und zeitgemäße 
Antworten hierzu entwickeln. Dazu wünschen wir uns von Ihnen die Bereitschaft und Kreativität, neue 
Wege zu gehen, um junge Menschen für die Gemeinde zu begeistern. 
 
Unsere Unterstützung sei Ihnen versichert! 
 
 
Die Berufung erfolgt auf die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Kenzingen im Kooperationsraum 
Kenzingen/Malterdingen/Riegel-Endingen/Königschaffhausen-Leiselheim im Kirchenbezirk 
Emmendingen. Im Rahmen der zukünftigen Struktur- veränderungen kann sich der genaue 
Stellenzuschnitt in den nächsten Jahren verändern. 
 
 



3Seite V2
_0

1.
07

.2
02

3

Beschreibung Kooperationsraum: 
 
Unser Kooperationsraum erstreckt sich im Osten vom Rande des Schwarzwaldes mit Kenzingen und 
Malterdingen über den Nordrand des Kaiserstuhls mit den Orten Riegel,Endingen, Königschaffhausen 
und Leiselheim bis zum Rhein als Grenze nach Frankreich im Westen. Neben den historisch katholisch 
geprägten Städten Kenzingen und Endingen und den historisch evangelisch geprägten Dörfern 
Malterdingen,Königschaffhausen und Leiselheim gehören weitere Orte bzw. Stadtteile mit mehrheitlich 
katholischer Bevölkerung dazu. 
 
Der Weinbau ist in allen Orten unübersehbar und gemeinsames Gut. 
 
Aufgrund der geographischen Lage im Rheintal und der Nähe zu Freiburg verzeichnet die Region ein 
Bevölkerungswachstum, erkennbar an vielen Neubaugebieten. Aktuell gibt es  etwa 8000 
Gemeindeglieder mit 5 Pfarrstellen, langfristig sind 4 geplant. Konfessionelle Prägungen treten immer 
mehr in den Hintergrund und ökumenisches Gemeindeleben ist täglich erfahrbar. 
 
Wir sehen die konfessionellen Diversitäten der Orte als Chance, indem wir uns auf das Einende des 
christlichen Glaubens beziehen können und gemeinsam mehr Menschen erreichen wollen.  
Langfristig bleibt in jeder Pfarrgemeinde eine Pfarrstelle erhalten, von der Zusammenarbeit der 
Pfarrpersonen in der Dienstgruppe erhoffen wir uns neue Impulse.  

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen: 
 
 
Günter Bekemeier, Vorsitzender des Kirchengemeinderates,  
Tel.: 0160 4663752, E-Mail: guenter.bekemeier@kbz.ekiba.de 
 
Dekan Rüdiger Schulze  
Tel.: 07641 918540, E-Mail: ruediger.schulze@ekiba.de   
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INFORMATIONEN ÜBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Deputat                        Kirchenbezirk

Stelle zu besetzen ab

Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe) / Kooperationsraum

RU-Deputat                   Ergänzungen

Dienstsitz                          Gemeindeglieder (Hauptwohnsitz)   

Kommune und öffentliche Einrichtungen:

Schwerpunkte der Gemeinde:

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Einrichtungen der Pfarrgemeinde:

Übergemeindliche Aufgaben, die mit der Pfarrstelle verbunden sind (z.B. Bezirksauftrag):

Regionale bzw. kirchenbezirkliche Kooperationen:

100 % Emmendingen

dem nächstmöglichen Zeitpunkt

Kirchengemeinde Kenzingen   
Kooperationsraum Kenzingen/Malterdingen/Riegel-Endingen/Königschaffhausen-Leiselheim

6 Wochenstunden

Pfarramt, Offenburger Str. 32, 79341 Kenzingen ca. 2200

Stadt Kenzingen 
Hauptstr. 15 
79341 Kenzingen 
Tel. 07644 9000-0, www.kenzingen.de

Kirchenmusik (Kantorei, Posaunenchor, Kinderchor, Orgel, Konzerte)

1. Kooperationsraum mit den KG Malterdingen,Riegel-Endingen und Königschaffhausen-Leiselheim 
2. Ökumenische Zusammenarbeit mit der kath. Pfarrgemeinde St. Laurentius (Kooperations- und   
Rahmenvertrag)   
3. Freundschaftsvertrag mit ev.-luth. Kirchengemeinde Sundhouse

Dienstgruppe mit den Pfarrpersonen den Gemeinden des Kooperationsraumes

Evangelische Kirche, Gemeindehaus, Pfarrhaus mit Pfarramtsbüro, Evangelischer Kindergarten
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Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Pfarrgemeinde (mit Deputat / Wochenstunden):

Zentrales Pfarrbüro:          Nein  
    

        Ja, Adresse: 

Pfarrdienstwohnung / Pfarrhaus:            
  

        Eigentum der Gemeinde /   bereits angemietet /    wird künftig angemietet

                 

Garten:             Ja                           qm/  Garage:      Ja/     
  

Der Mietwert kann unter Pfarrbesoldung@ekiba.de erfragt werden.

Sonstiges 

Wohnfläche

Wohnräume                  Dienstliche Räume

Schulische Situation:

Sonstiges:

Nein                Nein

6 Erzieherinnen im ev. Kindergarten, 1 Pfarramtssekretärin 10 Std/Wo, 1 Organist/in 6 Std/Wo 
(derzeit vakant), 1 Kantoreileiter/in 3 Std./Wo.  (derzeit vakant), 1 Posaunenchorleiter 3 Std./Wo, 1 
Kinderchorleiterin 2 Std./Wo, 4 Kirchendiener/in im Team 2 Std/Wo, 1 Hausmeister 5 Std./Wo 
 

✔ Offenburgerstr. 32, 79341 Kenzingen

180 m² ✔

EG:       Grosses Wohnzimmer,Esszimmer,Küche,WC 
1.OG:    3 Zimmer,Bad,Archiv,Abstellraum 

Pfarrbüro m. Besprechungsraum 
Pfarramt

✔

✔

KiTas, Grundschule und Gymnasium in Kenzingen 
Realschule/Werkrealschule und Sonderpädagogisches Zentrum im Nachbarort Herbolzheim 
Berufsschulen in Emmendingen

www.evangelische-kirchengemeinde-kenzingen.de  
 
Weiteres finden Sie auch auf Churchpool !

Die Bewerbung für die Ausschreibung ist - unter gleichzeitiger Anzeige an das für die/den 
Bewerber*in zuständige Dekanat - innerhalb von fünf Wochen, d.h. bis spätestens 

                                                                 7. April 2026

per E-Mail an bewerbung.pfarrstellen@ekiba.de zu richten.  
Bitte beachten Sie bei der digitalen Bewerbung den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei:  
ein Motivationsschreiben an den Ältestenkreis / das Besetzungsgremium (1 DIN-A4-Seite), einen 
tabellarischen Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), einen Kurzbericht zur 
bisherigen Tätigkeit (zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit, Ihrem geistlichen Profil, 1-2 DIN-A4-Seiten) 
und eine Predigt und eine anonymisierte Kasualansprache. 

Interessent*innen werden gebeten, ihr Interesse per E-Mail an bewerbung.pfarrstellen@ekiba.de
mitzuteilen. 

Bitte beachten Sie den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei: 
•	 ein Motivationsschreiben (1 DIN-A4-Seite), 
•	 einen tabellarischen Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), 
•	 einen Kurzbericht zur bisherigen Tätigkeit (zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit, Ihrem geistlichen Profil,  

1-2 DIN-A4-Seiten), 
•	 eine Predigt und eine anonymisierte Kasualansprache.


