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Die Gemeinde Donaueschingen im Kooperationsraum Süd im Kirchenbezirk 
Villingen sucht eine*n Pfarrer*in (w/m/d) / ein Pfarrehepaar für die ab dem 
nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzende Pfarrstelle.

Das sind wir:    
 
Zu unserer Kirchengemeinde zählen zurzeit ca. 3.600 Mitglieder, sie leben in der Kernstadt 
Donaueschingen und in den sechs Außenorten. In den Außenorten finden außer einzelnen Kasualien 
fast 
keine Veranstaltungen statt. Das mit der Pfarrstelle verbundene Regeldeputat Religionsunterricht 
umfasst 3 Wochenstunden. 
 
Was uns wichtig ist: 
–Vielfalt im gottesdienstlichen Leben 
–Kirchenmusik in Kantorei, Kinder- und Jugendchor, Posaunenchor, Flötenkreis und Band, in vielen 
Veranstaltungen und in der Gottesdienstgestaltung 
–intensive Konfirmand*innen- und Jugendarbeit 
–thematisch vielfältige Arbeit mit Erwachsenen und Senioren 
–Angebote für Kinder, projektbezogen 
–ökumenische Begegnungen und Zusammenarbeit 
–der Partnerschaftsvertrag mit der katholischen Pfarrgemeinde nach der "Charta Oecumenica“ 
–zukunftsfähiges Gebäudemanagement 
 
Unsere Mitarbeitenden: 
–eine Pfarrerin (100%) 
–eine Diakonin (100%) 
–ein A-Musiker und eine A-Musikerin mit zusammen einem Deputat von 70 % gemeindlicher Tätigkeit 
und 30 % bezirklicher Beauftragung auf der B-Kantorenstelle; 
–ein nebenamtlicher Leiter des Posaunenchores 
–eine Pfarramtssekretärin mit 25 Wochenarbeitsstunden; 
–ein Hausmeister mit 66 % Dienstauftrag; 
–das aus zehn Mitarbeitenden bestehende Team im Kindergarten "Villa Sonnenschein" 
–zahlreiche Ehrenamtliche in den verschiedenen Bereichen der Kirchengemeinde
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Das finden Sie bei uns: 
Ein zentraler Ort der Kirchengemeinde ist die Christuskirche (Baujahr 1912/1913) - eine helle, im Stil 
des Historismus gebaute Rundkirche, die vielfältige Möglichkeiten der Gottesdienstgestaltung bietet. 
Das geräumige Gemeindehaus gegenüber der Kirche bietet Platz für das rege Gemeindeleben. 
Verbunden mit dem Gemeindehaus ist das Pfarramt, in dem sich das Pfarrbüro, sowie die Dienst- und 
Amtsräume für Pfarrpersonen, die Diakonin und die Kantor*innen (in Stellenteilung) befinden. 
Die ev. Kindertagesstätte mit 2,5 Gruppen (VÖ) liegt im Stadtzentrum. 
 
Für die Pfarrperson wird von der Kirchengemeinde eine bedarfsgerechte Wohnung nach Absprache als 
Dienstwohnung angemietet. 
 
Es erwarten Sie ein aufgeschlossener, engagierter Kirchengemeinderat und aktive ehrenamtliche und 
nebenamtliche Mitarbeitende in verschiedenen Gruppen, die da sind: 
- Kantorei 
- Wichtel-, Kinder- und Jugendchor 
- Flötenkreis 
- Posaunenchor 
- Treff Ü65 
- Bibelgespräch 
- Tanzgruppe "Mach mit - bleib fit" 
- Konfirmand*innen 
- Jugendtreff 
- Philosophisches Café 
- Christliche Zen-Meditation 
- Kreativ-Treff 
- Töpfergruppe 
- Anstöße - Abende 
- FreitagsFrauenrunde 
- Kindergottesdienst - Team 
- Projekt - Theatergruppe 
 
 
Das wünschen wir uns: 
– Freude an der Gestaltung von Gottesdiensten und Kasualien 
– Offenheit für die Vielfalt der Gottesdienste in Christuskirche, Kliniken, Altenheimen und     
   diakonischen Einrichtungen 
– Wertschätzung der gemeindlichen Vielfalt 
– Offenheit für Menschen mit ihren unterschiedlichen Lebenshorizonten 
– Begleitung von ehrenamtlichen Teams 
– Bereitschaft, gemeinsam Perspektiven für das zukünftige Gemeindeleben weiter zu entwickeln 
– Aufgeschlossenheit für den Dienst in der Struktur der gemeindlichen Dienstgruppe und in der 
   Dienstgruppe im Kooperationsraum; 
– partnerschaftliche Zusammenarbeit in den Dienstgruppen, im Kirchengemeinderat und mit den 
    Ehrenamtlichen. 
 
Der konkrete Dienstplan wird im Gespräch in der Dienstgruppe im gemeindlichen Horizont und im 
Kooperationsraum entwickelt – selbstverständlich unter Berücksichtigung Ihres Stellenumfangs. 
 
 
Die Berufung erfolgt auf die Pfarrstelle der Kirchengemeinde Donaueschingen im Kooperationsraum 
Süd im Kirchenbezirk Villingen. Im Rahmen der zukünftigen Struktur- veränderungen kann sich der 
genaue Stellenzuschnitt in den nächsten Jahren verändern.
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Beschreibung Kooperationsraum:
Zum Kooperationsraum Süd des Kirchenbezirks Villingen gehören die Kirchengemeinden Bad Dürrheim,
Oberbaldingen, Öfingen, Blumberg, Hüfingen-Bräunlingen, Donaueschingen.
Die sechs Kirchengemeinden liegen im ländlichen Bereich der Baar und sind überwiegend in einer
Diasporasituation.
Es gibt unterschiedliche Ausrichtungen in den Gemeinden und wir schätzen diese Vielfalt im
Kooperationsraum.
In den kommenden Jahren wird - aller Voraussicht nach - eine Fusion der Kirchengemeinden erarbeitet
werden.
DIe Gegend ist touristisch geprägt, sie ist eine Urlaubsregion.

Wir freuen uns über Ihre Kontaktaufnahme: 
 
Pfarrerin Dagmar Kreider, Tel: 0771-929 444 11, E-Mail: dagmar.kreider@kbz.ekiba.de; 
 
Stellvertretende Vorsitzende des Kirchengemeinderats Ursel Abele, Telefon 0771-8968151; 
 
Dekanstellvertreterin Pfarrerin Elke Schott, Telefon 07721 8451-10, E-Mail: Elke.Schott@ekiba.de 
 
 
Außerdem finden Sie nähere Informationen im Internet auf unserer Homepage: www.ekido.de.
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INFORMATIONEN ÜBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Deputat                        Kirchenbezirk

Stelle zu besetzen ab

Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe) / Kooperationsraum

RU-Deputat                   Ergänzungen

Dienstsitz                          Gemeindeglieder (Hauptwohnsitz)   

Kommune und öffentliche Einrichtungen:

Schwerpunkte der Gemeinde:

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Einrichtungen der Pfarrgemeinde:

Übergemeindliche Aufgaben, die mit der Pfarrstelle verbunden sind (z.B. Bezirksauftrag):

Regionale bzw. kirchenbezirkliche Kooperationen:

50% / Ergänzung möglich, s.u. Villingen

dem nächstmöglichen Zeitpunkt

Kirchengemeinde Donaueschingen, Kooperationsraum Süd im Kirchenbezirk Villingen

3 Wochenstunden bei 50% 

Donaueschingen 3700

Die Große Kreisstadt Donaueschingen (22.000 Einwohner) im Schwarzwald-Baar-Kreis liegt am 
Donauursprung zwischen Schwarzwald und Bodensee. Sie ist bekannt für die Donaueschinger Musiktage 
und das jährlich stattfindende Reitturnier. Die Städte Stuttgart, Zürich und Freiburg sind in etwa einer 
Autostunde erreichbar. Donaueschingen liegt an den Bahnstrecken Offenburg – Konstanz, Freiburg – 
Ulm und hat gute Nahverkehrsanbindungen. Alle Schularten sind vor Ort zu finden

Wenn sie sich für die Stelle interessieren, aber gerne mit einem größeren Stellenumfang arbeiten
möchten, kann über eine Erweiterung des Dienstauftrages gesprochen werden. Da die Pfarrstelle in
Blumberg derzeit unbesetzt ist, steht die Möglichkeit zu einer Erweiterung bis auf 100% offen.

Evangelischer Kindergarten "Villa Sonnenschein", 2,5 Gruppen
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Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Pfarrgemeinde (mit Deputat / Wochenstunden):

Zentrales Pfarrbüro:          Nein  
    

        Ja, Adresse: 

Pfarrdienstwohnung / Pfarrhaus:            
  

        Eigentum der Gemeinde /   bereits angemietet /    wird künftig angemietet

                 

Garten:             Ja                           qm/  Garage:      Ja/     
  

Der Mietwert kann unter Pfarrbesoldung@ekiba.de erfragt werden.

Sonstiges 

Wohnfläche

Wohnräume                  Dienstliche Räume

Schulische Situation:

Sonstiges:

Nein                Nein

✔ Max-Egon-Straße 21A, 78166 Donaueschingen

✔

eine bedarfsgerechte Wohnung wird nach Absprache als Dienstwohnung angemietet

Alle Schularten sind vorhanden

Ein eigenes Fahrzeug ist von Vorteil, aber nicht Voraussetzung, da die Kirchengemeinde Mitglied bei
"Carsharing" ist.

Die Bewerbung für die Ausschreibung ist - unter gleichzeitiger Anzeige an das für die/den 
Bewerber*in zuständige Dekanat - innerhalb von fünf Wochen, d.h. bis spätestens 

                                                                  7.  April 2026

per E-Mail an bewerbung.pfarrstellen@ekiba.de zu richten.  
Bitte beachten Sie bei der digitalen Bewerbung den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei:  
ein Motivationsschreiben an den Ältestenkreis / das Besetzungsgremium (1 DIN-A4-Seite), einen 
tabellarischen Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), einen Kurzbericht zur 
bisherigen Tätigkeit (zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit, Ihrem geistlichen Profil, 1-2 DIN-A4-Seiten) 
und eine Predigt und eine anonymisierte Kasualansprache. 

Interessent*innen werden gebeten, ihr Interesse per E-Mail an bewerbung.pfarrstellen@ekiba.de
mitzuteilen. 

Bitte beachten Sie den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei: 
•	 ein Motivationsschreiben (1 DIN-A4-Seite), 
•	 einen tabellarischen Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), 
•	 einen Kurzbericht zur bisherigen Tätigkeit (zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit, Ihrem geistlichen Profil,  

1-2 DIN-A4-Seiten), 
•	 eine Predigt und eine anonymisierte Kasualansprache.


