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Die Kreuzkirchengemeinde Emmendingen innerhalb der Kirchengemeinde 
Emmendingen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n Pfarrer*in (w/m/ 
d). Wir freuen uns auf eine seelsorglich sensible Pfarrperson mit offener, 
kommunikativer Art und einem Herz für die Gemeinschaft vor Ort.

Die Kreuzkirchengemeinde Emmendingen ist eine Pfarrgemeinde am Fuße des Schwarzwaldes und 
umfasst die Emmendinger Teilorte Kollmarsreute-Maleck-Wasser-Windenreute. 
Wir in der Kreuzkirchengemeinde verstehen uns als eine vielfältige Gemeinschaft von Christinnen und 
Christen, die einen lebendigen Glauben lebt - wir begleiten und helfen uns gegenseitig, um diesen im 
Alltag umsetzen zu können. 
 
Unsere Achtsamkeit liegt auf jedem einzelnen Menschen. Dabei grenzen wir niemanden aus, sondern 
halten unsere Türen weit offen. Wir möchten jede Person mit ihrer Lebensgeschichte wahrnehmen, 
annehmen und das Gefühl vermitteln: "In dieser Gemeinde fühle ich mich geborgen, hier bin ich 
zuhause, hier kann ich vor Gott sein, wer ich bin." 
 
Ein Leitspruch in unserer Gemeinde lautet „die Kirche muss zu den Menschen“ - dies erreichen wir, 
indem wir in allen Teilorten im Wechsel Gottesdienste und vielfältige Aktionen anbieten.  
Dazu gehört auch eine facettenreiche Seniorenarbeit und starke Teamer in der Konfirmandenarbeit. 
Wenn es um die Arbeit mit Kindern geht, ist unsere Gemeinde noch auf dem Weg, und freut sich über 
neue Impulse.   
 
Unsere vier Ortsteile verbindet eine Sache: Das gemeinsame Feiern, besonders im Gottesdienst. Hier 
bieten unsere beiden selbstständig arbeitenden Bands, zusammen mit weiteren Gesangsgruppen, eine 
große Unterstützung. 
 
Ein besonderen Augenmerk legen wir auf die Verbindung mit den Dorfgemeinschaften und deren 
Veranstaltungen vor Ort. Hierfür finden sich stets helfende Hände. Für die Organisation und 
Kommunikation der Engagierten sind wir auf verschiedene Weisen vernetzt, auch digital. 

Bild 1: Kirche Windenreute                     Bild 2: Gemeinsames Kreuz mit den Konfirmanden              Bild 3: Gemeindezentrum Kollmarsreute
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Wir wünschen uns eine Persönlichkeit, die mit Freude Menschen anspricht und weitergibt was sie 
selbst im Glauben trägt. 
 
Wir wünschen uns, dass Sie 
• lebendig, bodenständig und lebensnah predigen 
• gerne die Konfirmanden-, Teamer- und Jugendarbeit mitgestalten 
• die ehrenamtlich Mitarbeitenden verlässlich begleiten 
Wir freuen uns, wenn Sie eigene Schwerpunkte einbringen und Impulse setzen.    
 
 
Wir bieten Ihnen: 
• eine integrative, offene Gemeinschaft 
• eine motivierte Pfarrsekretärin vor Ort 
• eine abwechslungsreiche Pfarrstelle mit Gestaltungsspielraum 
• Unterstützung durch engagierte ehrenamtliche Teams in der Gemeinde 
• Pfarrhaus mit Garten in wunderschöner Lage 
 
In der Großen Kreisstadt Emmendingen finden Sie: 
• alle Schularten 
• Kindergarten und Grundschule im Wohnort 
• Krankenhaus 
• ein vielfältiges kulturelles Leben für alle Altersgruppen 
• Sportstätten 
• ein Freibad 
• gute Verkehrsanbindung   
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Beschreibung Kooperationsraum: 
 
Die Kirchengemeinde Emmendingen bildet den Kooperationsraum. Er besteht aus zwei 
Pfarrgemeinden. Diese sind die  Kreuzkirchengemeinde und die Paulus- und Stadtkirchengemeinde.  
Zur Dienstgruppe gehören drei Pfarrstellen mit vollem Deputat, sowie eine Diakonenstelle im 
Gemeindedienst mit einem halben Deputat. 
 
Der Kreuzkirchengemeinde stehen in jedem Ortsteil folgende Gebäude zur Verfügung: 
• Gemeindezentrum Kollmarsreute - grün beampelt, frisch renoviert  
• Bonhoeffer Kirche in Wasser - rot beampelt, gemeinsame Nutzung mit der Ortschaft ist geplant 
• Johanniskirche in Windenreute - gelb beampelt 
• Maleck: Mitnutzung des kommunalen Gemeinschaftshauses 
 
Zum Kooperationsraum gehören vier Kindergärten. Die Geschäftsführung der Kirchengemeinde durch 
das evangelische Dienstleistungszentrum Südbaden stellt sicher, dass Verwaltungsthemen für die 
Hauptamtlichen auf das Notwendigste begrenzt werden. 
 
Die Zusammenarbeit im Kooperationsraum zum Wohle der Großen Kreisstadt Emmendingen ist uns ein 
Anliegen. 
 
Der Kirchenbezirk Emmendingen zeichnet sich durch ein ungewöhnlich junges Kollegium und eine gute 
Zusammenarbeit aus. 

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen: 
 
Herr Joshua Bühler, Vorsitzender des Ältestenkreises 
E-Mail: joshua.buehler@kbz.ekiba.de 
Telefon: 0151 58340387 
 
Pfarrer Gero Albert, Vorsitzender des Kirchengemeinderates 
E-Mail: gero.albert@kbz.ekiba.de  
Telefon: 07641 9364256 
 
Dekan Rüdiger Schulze 
E-Mail: ruediger.schulze@kbz.ekiba.de 
Telefon: 07641 918540



4Seite V2
_0

1.
07

.2
02

3

INFORMATIONEN ÜBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Deputat                        Kirchenbezirk

Stelle zu besetzen ab

Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe) / Kooperationsraum

RU-Deputat                   Ergänzungen

Dienstsitz                          Gemeindeglieder (Hauptwohnsitz)   

Kommune und öffentliche Einrichtungen:

Schwerpunkte der Gemeinde:

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Einrichtungen der Pfarrgemeinde:

Übergemeindliche Aufgaben, die mit der Pfarrstelle verbunden sind (z.B. Bezirksauftrag):

Regionale bzw. kirchenbezirkliche Kooperationen:

100% Emmendingen

ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt

Kirchengemeinde Emmendingen (= Kooperationsraum) 
Pfarrgemeinde: Kreuzkirchengemeinde

6

Emmendingen-Windenreute 2006

Große Kreisstadt Emmendingen (29.600 Einwohner) 
 
Siehe Ausschreibungstext

Gottesdienste in unterschiedlicher Gestalt, auch an anderen Orten 
 
Konfirmanden-, Jugend- und Teamerarbeit 
 
Musik

Nach einer Einarbeitungszeit wird die Übernahme eines Bezirksauftrages erwartet. 

Zwei Kindergärten auf dem Gemeindegebiet in Wasser und Kollmarsreute

Seniorenzentrum an der Elz in Kollmarsreute 
Esther-Weber-Schule und Eduard-Spranger-Schule in Wasser 
Grundschulen in Windenreute-Maleck, Kollmarsreute und Wasser
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Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Pfarrgemeinde (mit Deputat / Wochenstunden):

Zentrales Pfarrbüro:          Nein  
    

        Ja, Adresse: 

Pfarrdienstwohnung / Pfarrhaus:            
  

        Eigentum der Gemeinde /   bereits angemietet /    wird künftig angemietet

                 

Garten:             Ja                           qm/  Garage:      Ja/     
  

Der Mietwert kann unter Pfarrbesoldung@ekiba.de erfragt werden.

Sonstiges 

Wohnfläche

Wohnräume                  Dienstliche Räume

Schulische Situation:

Sonstiges:

Nein                Nein

Sekretärin mit 16,5 Stunden pro Woche 
 
Hausmeister und Reinigungskräfte sind in allen Ortschaften vorhanden. 

✔

384 m² / 69 m² ✔

Die Pfarrwohnung befindet sich im Erdgeschoss und im Dachgeschoss. Die Diensträume sind 
barrierefrei und im 
Untergeschoss zugängig. 

✔ ~ 800 m² ✔

siehe  Seite 2

Alle Schularten sind in der Stadt vertreten.  
 

Unsere Webseite: http://www.kreuzkirche-emmendingen.de  
Die Berufung erfolgt auf die Pfarrstelle der Kreuzkirchengemeinde in Emmendingen im 
Kooperationsraum Emmendingen. Im Rahmen der zukünftigen Strukturveränderungen kann sich der 
genaue Stellenzuschnitt innerhalb der Region in den nächsten Jahren ändern. 

Die Bewerbung für die Ausschreibung ist - unter gleichzeitiger Anzeige an das für die/den 
Bewerber*in zuständige Dekanat - innerhalb von fünf Wochen, d.h. bis spätestens 

                                                                    9. Juni 2026

per E-Mail an bewerbung.pfarrstellen@ekiba.de zu richten.  
Bitte beachten Sie bei der digitalen Bewerbung den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei:  
ein Motivationsschreiben an den Ältestenkreis / das Besetzungsgremium (1 DIN-A4-Seite), einen 
tabellarischen Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), einen Kurzbericht zur 
bisherigen Tätigkeit (zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit, Ihrem geistlichen Profil, 1-2 DIN-A4-Seiten) 
und eine Predigt und eine anonymisierte Kasualansprache. 

Interessent*innen werden gebeten, ihr Interesse per E-Mail an bewerbung.pfarrstellen@ekiba.de
mitzuteilen. 

Bitte beachten Sie den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei: 
•	 ein Motivationsschreiben (1 DIN-A4-Seite), 
•	 einen tabellarischen Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), 
•	 einen Kurzbericht zur bisherigen Tätigkeit (zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit, Ihrem geistlichen Profil,  

1-2 DIN-A4-Seiten), 
•	 eine Predigt und eine anonymisierte Kasualansprache.
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Bild 1: Buntfenster der Kirche in Wasser 
Bild 2: Kirche Windenreute zur Weihnachtszeit 
Bild 3: Gemeindezentrum in Kollmarsreute am Valentinstag


