
◦ 08/27 ◦ ARBEITSZEIT- UND DIENSTPLANGESTALTUNG ◦ 10.-13.05.27 ◦ 

 

ARBEITSZEIT- & DIENSTPLANGESTALTUNG FÜR EINRICHTUNGEN UND DIENSTSTELLEN 

MIT (WECHSEL-)SCHICHT-SYSTEM 

 

ZIELGRUPPE:  
Seminar für Mitglieder von Mitarbeitendenvertretungen aus Betrieben mit Schicht- und 

Wechselschicht, z.B. aus der stationären und ambulanten Altenpflege, aus Krankenhäusern  

oder der Behinderten- und Jugendhilfe. 
 

ZIELE & INHALTE: 

Die MAV hat bei der Festlegung Arbeitszeit und der monatlichen Dienstplanung ein Mitbestim-

mungsrecht. Im Seminar werden die aktuellen gesetzlichen und tariflichen Regelungen zu Arbeitszeit 

und Dienstplangestaltung möglichst nah an der betrieblichen Praxis behandelt. 

Für Arbeitgeber stellen Eingriffe in die Arbeitszeit, wie Verlängerung, Flexibilisierung oder Lage  

der Arbeitszeit eine Möglichkeit dar, (Personal-)Kosten zu reduzieren. Auf der anderen Seite sind  

für Arbeitnehmer*innen verlässliche und der persönlichen Situation angemessene Arbeitszeit-

regelungen und sinnvoll gestaltete Dienstpläne von großer Bedeutung. 

Mit dieser Fortbildung sollen die Mitarbeitendenvertreter*innen befähigt werden, ihre Mitwir-

kungsrechte bei der Arbeitszeit- und Dienstplangestaltung qualifiziert wahrzunehmen und die 

Mitarbeiter*innen ihrer Dienststelle bei allen Fragen zum Thema zu beraten. 

Da im Kurs vermehrt digitale Technik und Medien eingesetzt werden, ist das Mitbringen eigener 

Laptops oder Tablets hilfreich, aber keine Voraussetzung für die Teilnahme. 

 

SEMINARTHEMEN: 

• Interessen der Mitarbeiter*innen bei der Dienst- und Freizeitplanung 

• Mitbestimmungsrecht der MAV bei allen Fragen zur Arbeitszeit gem. § 40 lit. d MVG 

• Schichtpläne, Urlaubspläne, Zusatzdienstpläne, Urlaub und Krankheit im laufenden Plan  

• Überstunden und Freizeitausgleich, Nachtarbeit, Bereitschaftsdienst und Rufbereitschaft  

• Dokumentationspflicht, Ankündigungsfristen beim Direktionsrecht  

• Dienstverpflichtung 

• Werktag, Ersatzruhetage und 5-Tage-Woche, Pausen  

• Umgang mit Verstößen 
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WAS IST ZUM SEMINAR MITZUBRINGEN? 

• MVG-Baden Textexemplar 

• Vorhandene Dienstvereinbarungen zum Thema, anonymisierte Dienstpläne 

• MVG EKD Kommentar (Joussen/Mestwerdt/Nause/Spelge, 2. od. 3. Auflage, Beck-Verlag  

oder Fey/Rehren, Praxiskommentar, Otto Bauer Verlag) 

• Wichtige Arbeitsgesetze, Textausgabe 2026 (NWB Verlag) 

• Kommentar zum Arbeits- und Sozialrecht (falls vorhanden) 

• Basiskommentare zum Arbeitszeit-, Bundesurlaubs- und Teilzeit- und Befristungsgesetz  

(falls vorhanden) 

• Notizblock, Stifte, Textmarker, Post-Its 

• Laptop oder Tablet (falls vorhanden, aber keine Voraussetzung zur Teilnahme) 

 

UNTERLAGEN, DIE ABGEGEBEN WERDEN: 

• Schichtplanfibel – das Buch 

 

LEITUNG:   Adam Uscinowicz, Stefan Riedel 

TERMIN:   10. - 13.05.2027 

SEMINARZEITEN:  09.00 - 12.30 Uhr (erster Tag ab 10.30 Uhr) 

14.00 - 18.00 Uhr (letzter Tag bis 15.00 Uhr) 

ORT:    Haus der Kirche, Dobler Str. 51, 76332 Bad Herrenalb 

SEMINARKOSTEN:  670,- € Kursgebühr  

zzgl. 362,- € für Unterbringung EZ und Verpflegung HdK Bad Herrenalb 
(80,- € für Tagesgäste ohne Übernachtung, mit Mittagessen) 

 

BITTE BEACHTEN: Die Schulung kann nur durchgeführt werden, wenn bis 15.02.2027 mindestens 

10 Anmeldungen vorliegen. Bei Interesse bitte frühzeitig anmelden! 

 

 


