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TARIFRECHTLICHE GRUNDLAGEN IN DER DIAKONIE
EINFUHRUNG IN DIE AVR

ZIELGRUPPE:

Seminar fir Mitglieder von Mitarbeitendenvertretungen in diakonischen Dienststellen und
Einrichtungen, die die AVR DD oder AR AVR (AVR Baden) anwenden. Vorkenntnisse im
Mitarbeitendenvertretungsrecht (Grundkurs | oder Basisschulung MAV 1) sind erforderlich.

ZIELE & INHALTE:

In den meisten Einrichtungen der Diakonie gelten die Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Baden
(AVR Baden) oder die AVR-DD (Diakonie Deutschland). In dieser Fortbildung werden Kenntnisse
Uber den derzeitigen Stand und aktuelle Veranderungen bei den tariflichen Vereinbarungen fiir die
Diakonie im Bereich der beiden haufigsten Tarife vermittelt. Und wir schauen auf die Besonderheiten
unseres Kirchlichen Sonderweges bei der Tarifsetzung.

Sie werden in dieser Schulung befahigt, Ihre Mitwirkungsrechte bei tariflichen Fragen qualifiziert
wahrzunehmen und die Mitarbeitenden Ihrer Dienststelle bei allen Fragen des Tarifrechts und der
jeweils angewandten Tarife fundiert zu beraten.

Da im Kurs vermehrt digitale Technik und Medien eingesetzt werden, ist das Mitbringen eines
eigenen Laptops oder Tablets hilfreich.

SEMINARTHEMEN:

Ubersicht tiber die arbeitsrechtlichen Grundlagen bei Kirche und Diakonie
e Arbeitsrechtssetzung in der Evangelischen Landeskirche in Baden
e  Systematik und Rechtscharakter von AVR DD und AR-AVR
e Erfahrungen und Problemstellungen

Uberblick tiber die AVR und Vertiefung wichtiger Inhalte
e Arbeitszeit und Pausen
e Eingruppierung und Entgelt
e Uberstunden- und Vertretungszuschlige
e Krankenbeziige, Krankengeldzuschuss und Beihilfen
e Urlaubsberechnung und Dienstbefreiung
e Beendigung des Dienstverhéltnisses
e Jahressonderzahlung
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WAS IST ZUM SEMINAR MITZUBRINGEN?
e AVR DD-Kommentar, Otto Bauer Verlag
e Einschlagige Dienstvereinbarungen z.B. zum Urlaub, Dienstplangestaltung, Arbeitszeitkonto
e  Aktueller Tariftext, wenn etwas anderes als AVR DD oder AR AVR Baden angewendet wird
(hier bitte bei Anmeldung das Tarifwerk genau angeben —z.B. AVR - WU IV)
e Notizblock, Stifte, Textmarker, Post-It
e Laptop oder Tablet (falls vorhanden, aber keine Voraussetzung zur Teilnahme)

UNTERLAGEN, DIE GESTELLT WERDEN:
e AVR Diakonie Deutschland:
Arbeitsvertragsrichtlinien fir Einrichtungen, die der Diakonie D angeschlossen sind (Stand Jan. 2026)
e MVG-Baden Textexemplar
e Arbeitshilfen zu AVR Baden

LEITUNG: Susanne Eichler, Charlotte Volkert

GASTREFERENT*IN:  N.N., Gewerkschaftssekretér*in ver.di,
Landesbezirk Baden-Wiirttemberg

TERMINE: 19. - 22.07.2027

SEMINARZEITEN: 09.00 - 12.30 Uhr (erster Tag ab 10.30 Uhr)
14.00 - 18.00 Uhr (letzter Tag bis 15.00 Uhr)

ORT: Haus der Kirche, Dobler Str. 51, 76332 Bad Herrenalb

SEMINARKOSTEN: 670,- € Kursgebuhr

zzgl. 362,- € flr Unterbringung EZ und Verpflegung HdK Bad Herrenalb
(80,- € fiir Tagesgdste ohne Ubernachtung, mit Mittagessen)

BITTE BEACHTEN: Die Schulung kann nur durchgefiihrt werden, wenn bis 26.04.2027 mindestens
10 Anmeldungen vorliegen. Bei Interesse bitte friihzeitig anmelden!



