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Die Evang. Kirchengemeinde Villingen, Kirchenbezirk Villingen, sucht für die 
ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzende Pfarrstelle I eine*n 
Pfarrer*in (w/m/d) oder ein ein Pfarrehepaar.

Das sind wir: 
 
Die Kirchengemeinde Villingen (ca. 12.400 evangelische Gemeindeglieder) ist identisch mit dem 
Kooperationsraum Villingen Mitte im Kirchenbezirk Villingen. Organisatorische Veränderungen im Zuge 
des Strukturprozesses stehen nicht mehr an. Gab es bis zum 31.12.2025 noch drei Pfarrgemeinden in 
der Kirchengemeinde Villingen, haben sich diese inzwischen zu einer Pfarrgemeinde 
zusammengeschlossen.  
Die Dienstrunde der Kirchengemeinde trifft sich wöchentlich zum Austausch. Zur Dienstrunde gehören 
die fünf Pfarrpersonen (aktuell drei Stellen besetzt), die Dekanin, der Bezirkskantor sowie die Person 
im Diakonamt mit Schwerpunkt Arbeit mit Kindern und Jugendlichen (aktuell nicht besetzt). Monatlich 
tagt der Kirchengemeinderat, der aus 16 Ehrenamtlichen besteht (derzeit 14) und den 
Hauptamtlichen. Die Geschäftsführung der Kirchengemeinde liegt seit vielen Jahren beim VSA 
Schwarzwald-Bodensee, das mit seiner Aussenstelle in Villingen vor Ort eine gute und enge 
Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde gewährleistet und somit eine echte Arbeitserleichterung im 
Pfarramt darstellt.  
Die Kirchengemeinde unterhält fünf KiTas. Auch hier liegt die Geschäftsführung beim VSA. Die 
Möglichkeiten zur religionspädagogischen Begleitung sind gegeben. Das Bezirkskantorat Villingen hat 
seinen Sitz in Villingen und leistet eine hervorragende kirchenmusikalische Arbeit. Es besteht eine gute 
Zusammenarbeit mit der Diakonie Schwarzwald-Baar. Zur württembergischen Landeskirche in 
Schwenningen werden ebenso gute Beziehungen gepflegt wie zu den elf Kirchen und Gemeinden, die 
Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen (ACK) Villingen-Schwenningen sind. 
Die Kirchengemeinde Villingen liegt landschaftlich reizvoll im Schwarzwald und auf der Baar. Die 
Schwarzwaldbahn verbindet Villingen mit der Rheinschiene; auch die Bodenseeregion ist gut 
erreichbar. In der Stadt Villingen-Schwenningen leben 90.000 Menschen. Viele Schulen und 
Bildungseinrichtungen eröffnen Familien gute Chancen. Villingen selbst ist ein lebendiger Ort mit 
großem städtischen und bürgerlichem Engagement, auch in den Dörfern gibt es lebendige Vereine und 
aktive Dorfleben. 
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Das finden Sie bei uns: 
 
Der Wohnort für die Pfarrstelle I ist das Pfarrhaus in Niedereschach, in dem sich auch das Amtszimmer 
samt Sekretariat befinden. Das Pfarrhaus wurde 2004 erbaut und ist wie die Kirche ans Nahwärmenetz 
angeschlossen. Das Bio-Energie Dorf Niedereschach ist eine eigenständige Gemeinde, geprägt durch 
eine vielfältige Vereinslandschaft mit sehr guter Infrastruktur, wie zum Beispiel mehreren Arztpraxen, 
einer Apotheke, Fitnessstudio, Physiotherapeuten, zwei Supermärkten, einer Bäckerei, einigen kleinen 
Geschäften und Restaurants sowie Kindergärten und einer Grund- und Gemeinschaftsschule. 
Die Orte Niedereschach, Dauchingen, Weilersbach, Kappel, Schabenhausen und Fischbach waren bis 
Dezember 2025 eine Pfarrgemeinde innerhalb der KG Villingen, die damals aus drei Pfarrgemeinden 
bestand. Daraus ergibt sich für die Pfarrstelle 1 eine lokale Anbindung an den Gemeindebezirk, der 
ehemals "Jakobus" hieß. Viele Ehrenamtliche engagieren sich für die Gemeindefrühstücke in 
Niedereschach und Dauchingen, im Kirchen-, Posaunen- und Gospelchor, bei den 
Seniorennachmittagen oder beim Fastenessen. Die Gruppe "Gemeinde aktiv" bietet verschiedene 
Angebote wie Gesprächsnachmittage und Gemeinschaft an. 
Zugleich werden immer mehr Aufgaben innerhalb der Kirchengemeinde nach Schwerpunkten (und nicht 
nach Orten) verteilt. Ein rollierendes Beerdigungssystem und eine Gottesdienstlandschaft für die ganze 
Kirchengemeinde sorgen für eine gute Aufgabenverteilung zwischen den Hauptamtlichen und dafür, 
dass alle Gemeindeteile mit allen Pfarrpersonen vertraut sind. Die Konfi-Arbeit wird für die ganze 
Kirchengemeinde organisiert; die Jugendlichen können zwischen Mittwochs- und Samstagsmodellen 
wählen. Engagierte Teamerinnen und Teamer unterstützen in der Konfi-Arbeit. 
Die Kirchengemeinde bietet regelmäßig Tauffeste unter freiem Himmel an. 2026 fand zum zweiten Mal 
die Aktion "einfach:heiraten!" statt. Mit dem "JA-Gottesdienst für jung und alt" wird regelmäßig ein 
interaktiver Gottesdienst in der Pauluskirche gefeiert. In Dauchingen gestaltet ein Team von 
Ehrenamtlichen Kindergottesdienste. Rund um den Lastenradanhänger "Sancta Carla" hat sich eine 
ökumenische Initiative gebildet; "Sancta Carla" kommt auch beim Friedhofscafé zum Einsatz, das zur 
Sommerzeit einmal im Monat Kaffee auf dem Friedhof in Villingen anbietet. Alles nur Beispiele für die 
vielfältigen Bereiche, in denen Gemeinde lebt.  
Aktuell bilden sich drei Ortsteams, die die ehrenamtliche Arbeit "vor Ort" koordinieren und 
voranbringen. Die Kirchengemeinde strebt eine Profilierung der Pfarrstellen an. Diese Profilierung ist 
noch offen und in Bewegung, neue Mitglieder im Team können hier ein eigenes Profil einbringen und 
schärfen. 
Die Dienstgruppe der Kirchengemeinde nimmt regelmäßig Beratung sowie Supervision in Anspruch, um 
die Zusammenarbeit im Team und das Zusammenwachsen der früher eigenständigen Gemeinden 
begleiten zu lassen.  
 
Wir freuen uns auf Sie - Pfarrer*in, Pfarrpersonenpaar, mit Familie oder Single -, wenn Sie gern im 
Team arbeiten, bereit sind, das Zusammenwachsen innerhalb der Kirchengemeinde zu fördern, 
Gewachsenes zu schätzen wissen und zugleich neue Ideen im gemeinsamen Prozess voranbringen 
möchten. 
Wir freuen uns auf Sie und sind gespannt auf Ihre Vorstellungen und kreativen Ansätze zum Wohl eines 
aktiven Gemeindelebens. 
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Beschreibung Kooperationsraum: 
 
Der Kooperationsraum ist deckungsgleich mit der Kirchengemeinde Villingen. Die bis Januar 2026 
bestehenden drei eigenständigen Pfarrgemeinden sind inzwischen zu einer Pfarrgemeinde fusioniert. 
Das Gebiet der Kirchengemeinde erstreckt sich von Niedereschach im Norden bis Brigachtal im Süden 
sowie Unterkirnach im Westen und Villingen im Osten und umfasst die Ortschaften Villingen (mit drei 
evangelischen Kirchen: Johannes-, Petrus- und Pauluskirche sowie dem Martin-Luther-Haus), 
Unterkirnach, Niedereschach (mit Kirche), Dauchingen (mit Kirche), Kappel, Schabenhausen, 
Weilersbach, Fischbach, Marbach (mit Versöhnungskirche), Brigachtal, Pfaffenweiler, Tannheim, 
Rietheim und Herzogenweiler. 
 
 
 
 
 
Die Berufung erfolgt auf Pfarrstelle I der Kirchengemeinde Villingen im Kooperationsraum Villingen im 
Kirchenbezirk Villingen.  
  
 

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:
 
Informationen zur Gemeinde und Kontaktmöglichkeiten unter 
www.evangelisch-villingen.de
oder 
Pfarrerin Lisa Bender: Lisa.Bender@kbz.ekiba.de
und
Dekanin Elke Schott: dekanat.villingen@kbz.ekiba.de
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INFORMATIONEN ÜBER DIE VAKANTE PFARRSTELLE

Deputat                        Kirchenbezirk

Stelle zu besetzen ab

Kirchen-/ Pfarrgemeinde (Dienstgruppe) / Kooperationsraum

RU-Deputat                   Ergänzungen

Dienstsitz                          Gemeindeglieder (Hauptwohnsitz)   

Kommune und öffentliche Einrichtungen:

Schwerpunkte der Gemeinde:

Sonstige Einrichtungen mit Bezug zur kirchlichen Arbeit:

Einrichtungen der Pfarrgemeinde:

Übergemeindliche Aufgaben, die mit der Pfarrstelle verbunden sind (z.B. Bezirksauftrag):

Regionale bzw. kirchenbezirkliche Kooperationen:

100 % Villlingen

01.09.2026 bzw. nächstmöglichen Zeitpunkt

Evang. Kirchengemeinde Villingen, Pfarrstelle I 
Evang. Kirchengemeinde Villingen = Kooperationsraum Mitte Kirchenbezirk Villingen

6 Stunden

Niedereschach 12400

s. Beschreibung oben

Innerhalb der Kirchengemeinde gibt es verschiedene Schwerpunkte, die häufig mit Kirchorten 
verbunden sind. Manches davon hat guten Grund und Gewöhnung, anderes ist im Aufbau befindlich. 
Darüber hinaus gibt es Präge- und Gestaltungsmöglichkeiten.  
Niedereschach / Dauchingen: Gemeinschaft leben (Frühstücke, Themenabende...) 
Johanneskirche: Kultur, Musik, Diakonie 
Pauluskirche: Jugend, Familien 
Petruskirche: KitaArbeit, Familienzentrum, Quartierbezug 
Versöhnungskirche: Gastfreundschaft (Pilgerkirche, Spirituelles, Seelsorge)

keine

Die Kirchengemeinde hat 5 Kindertagesstätten im Stadtgebiet Villingen und Unterkirnach

Pflegehaus am Eschachpark, Niedereschach
Seniorenwohnanlage Löwen, Dauchingen
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Haupt- und nebenamtliche Mitarbeitende in der Pfarrgemeinde (mit Deputat / Wochenstunden):

Zentrales Pfarrbüro:          Nein  
    

        Ja, Adresse: 

Pfarrdienstwohnung / Pfarrhaus:            
  

        Eigentum der Gemeinde /   bereits angemietet /    wird künftig angemietet

                 

Garten:             Ja                           qm/  Garage:      Ja/     
  

Der Mietwert kann unter Pfarrbesoldung@ekiba.de erfragt werden.

Sonstiges 

Wohnfläche

Wohnräume                  Dienstliche Räume

Schulische Situation:

Sonstiges:

Nein                Nein

5 Pfarrstellen (à 100 %), Bezirkskantor (A-Musiker, 100 %), weitere haupt- und nebenamtliche 
OrganistInnen, A, B und C-Ausbildung), Gemeindediakon*in (100%, zur Zeit unbesetzt), KGR mit 
(derzeit) 14 Personen, zahlreiche weitere ehrenamtlich Tätige (in unterschiedlichen Bereichen tätig)

✔ Mönchweilerstr. 6, 78048 Villingen (mit zeitl. Präsenz in Niederesch

175 qm ✔

OG: offenen Wohn/Essbereich mit Terrasse,Küche, Windfang, 
Vorratsraum, WC
UG: 4 Zimmer, ein Bad und ein Hauswirtschaftsraum  

Pfarrbüro mit Dienstzimmer 
(direkt von der Wohnung aus 
erreichbar) 

✔ ✔

Vor Ort findet sich eine Grund- und Gesamtschule Niedereschach. Im nahen und erreichbaren Umfeld 
sind mit Schwenningen, Villingen und Königsfeld alle Schularten vorhanden.

Homepage: www.evangelisch-villingen.de 
Die Anbindung an ÖPNV ist eingeschränkt zufriedenstellend. Ein eigenes Fortbewegungsmittel (KFZ, 
Motorrad, Fahrrad) ist nötig. 

Die Bewerbung für die Ausschreibung ist - unter gleichzeitiger Anzeige an das für die/den 
Bewerber*in zuständige Dekanat - innerhalb von fünf Wochen, d.h. bis spätestens 

                                                     6. Oktober 2026

per E-Mail an bewerbung.pfarrstellen@ekiba.de zu richten.  
Bitte beachten Sie bei der digitalen Bewerbung den Dienstweg und fügen folgende Unterlagen bei:  
ein Motivationsschreiben an den Ältestenkreis / das Besetzungsgremium (1 DIN-A4-Seite), einen 
tabellarischen Lebenslauf mit relevanten Fortbildungen (in Auszügen), einen Kurzbericht zur 
bisherigen Tätigkeit (zu den Schwerpunkten Ihrer Arbeit, Ihrem geistlichen Profil, 1-2 DIN-A4-Seiten) 
und eine Predigt und eine anonymisierte Kasualansprache. 
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Bild 1: Pfarrhaus Vorderansicht, Wohnung oben und unten links, rechts unten: Sekr. und Amtszimmer. 
Bild 2: Terrasse, Süden 
Bild 3: Gartenausgang, Westen 


